
 330 

  بسم ا الرحمن الرحيم

  ٢٠١٥قان�ن جامعة ال��دان ال�قان�ة ل��ة 

  ت�ت�� ال��اد

  

  ال اول

د مأ    

  ال�ادة :

  اس� القان�ن .  ـــ١

  تف��� .  ـــ٢

ل اا  

ا  

  ك�ان ال�امعة ومق�ها وشعارها .  ـــ٣

  أغ�اض ال�امعة .  ـــ٤

  ح��ة الف�� وال��� العل�ى .  ـــ٥

  راعى ال�امعة .  ـــ٦

  ال اث

زة اأ  

  إن�اء ال��ل� وت���له .  ـــ٧

  اخ��اصات ال��ل� وسل�اته .  ـــ٨

  م���ل�ة ال��ل� .  ـــ٩

  اج��اعات ال��ل� .  ـــ١٠

  رئ�� ال��ل� .  ـــ١١

  إن�اء الل��ة وت���لها .  ـــ١٢

  اخ��اصات الل��ة وسل�اتها .  ـــ١٣

  ال��ی� .  ـــ١٤

  �اصات ال��ی� وسل�اته .اخ�  ـــ١٥



 331 

  نائ� ال��ی� .  ـــ١٦

  ال���ل .  ـــ١٧

  ع��� ش��ن ال�لاب .  ـ�ـ١٨

  أم�� ش��ن ال����ات .  ـــ١٩

  أم�� ال���ن العل��ة .  ـــ٢٠

  ع��اء ال�ل�ات وال��ارس وال�عاه� وال��اك� .  ـــ٢١

  رؤساء الأق�ام .  ـــ٢٢

  إن�اء م�ل� الأسات�ة وت���له .  ـــ٢٣

  صات م�ل� الأسات�ة وسل�اته .اخ��ا  ـــ٢٤

  اج��اعات م�ل� الأسات�ة .  ـــ٢٥

  م�ال� ال�ل�ات وال��ارس وال�عاه� وال��اك� واخ��اصاتها.  ـــ٢٦

  م�ال� الأق�ام .  ـــ٢٧

  م�ل� ش��ن ال�لاب .  ـــ٢٨

  .وم�ال� إدارتها ال����ف�ات ال�امع�ة   ـــ٢٩

  دار ال��� ال�امعى .   ـــ٣٠

  الأخ�� . م�ال� ال��س�ات  ـــ٣١

رال اا  

  الأح�ام ال�ال�ة .  ـــ٣٢

  ال اس

 مأ  

  تع��� العامل�� .  ـــ٣٣

  مال ال�عاش .  ـــ٣٤

  ت�ق�ة العامل�� .  ـــ٣٥

  م�اس�ة العامل�� .  ـــ٣٦

  سل�ة إص�ار الل�ائح والق�اع� والأوام� .  ـــ٣٧

  



 332 

  بسم ا الرحمن الرحيم

  )١(٢٠١٥ل��ة  ن�ة قان�ن جامعة ال��دان ال�قا

 )٢٢/٢/٢٠١٥ (  

  ال اول

د مأ    

  " .  ٢٠١٥ال��دان ال�قان�ة ل��ة " قان�ن جامعة  القان�ن ���ى ه�ا      ـــ١  .القان�ن س� إ

  

   ه�ا القان�ن ما ل� �ق�� ال��اق مع�ى آخ� : في      ـــ٢    .�� تف�

  ،�ق�� �ه إت�اد �لاب ال�امعة      "إت�اد ال�لاب"

�ق�� به� الأسات�ة والأسات�ة ال��ار��ن       "أع�اء ه��ة ال��ر�� "

والأسات�ة ال��اع�ون وال��اض�ون ال�ی� 

  ،�ن �ال��ر�� ال���� والع�لي�ق�م

�ق�� بها الأمانة العامة لل��ل� الق�مي   " الأمانة العامة "

لل�عل�� ال�ق�ى وال�قاني ال���أة ���ج� 

� ال�عل�� م� قان�ن ت��� ٩أح�ام ال�ادة 

  ،٢٠١٠ال�ق�ي وال�قاني ل��ة 

ة ال�ع�� ���� ال���ن العل�ق�� �ه أم        " أم�� ال���ن العل��ة "

          ،٢٠ ���ج� أح�ام ال�ادة

رئ�� ال��� ال�� �ع��ه �ق�� �ه   "  ال����ات " أم�� ش��ن 

  ،ال����ات ال��ل� أم��اً ل���ن 

  ل�قان�ة،�ق�� بها جامعة ال��دان ا        " ال�امعة "

  �ق�� �ه أ� ش�� م��ه م�ل�          " ال���ج "

  ، ةعل��الأسات�ة إجازة 

  �ق�� �ه رئ�� م�ل� ال�امعة ال�ع��            " رئ�� ال��ل� "

  ،)١( ���١١ج� أح�ام ال�ادة 

                                                 
  . ٢٠١٥ل��ة  �١٠ن رق� نقا )١( 



 333 

  ،�ق�� �ه رئ�� ال��ه�ر�ة  "" ال�اعي 

ش�� م��ل �ال�امعة  أ��ق�� �ه                   " ال�ال� "

إجازة عل��ة  أ�� ال���ل على �ق�

  ،الأسات�ة����ها م�ل� 

�ق�� به� أع�اء ه��ة ال��ر��       " العامل�ن "

ال�امعة  فيوم�اع�وه� وج��ع م��

  ،وع�الها

�ق�� �ه أ� م� ع��اء ال�ل�ات أو     " الع��� " 

ال��ارس ال�ع�� ���ج� أح�ام ال�ادة 

١(٢١(،  

�لاب ال�امعة  ش��ن �ق�� �ه ع���        " ال�لاب ش��ن  " ع���

  ) ،١(١٨ادة أح�ام ال� ���ج�ال�ع�� 

وح�ة لل��ر�� أو ال��� أو  ��ق�� �ه أ    " الق�� "

�ع���ها  وح�ة أخ��  �ال��ر�� أو أ

ت�ص�ـة ب�ل� م�    على ال��ل� ب�ـاء

م�ل� الأسات�ة وفقاً لل��� الأساس�ة 

  �اناً قائ�اً ب�اته ،�  ع��ارهاإ�

الق�� ال�� ��� ع�داً م�  �ق�� �ه    " الق�� العام "

  ،الأق�ام 

وح�ة عل��ة ی���ها  ��ق�� بها أ            " ال�ل�ة "

ال��ل� وفقاً لأح�ام ه�ا القـان�ن ، وت�� 

ع�داً م� الأق�ام وت��ل �ل�ة ال�راسات 

العل�ا وال�ل�ات ال�����ة لل�امعة ح���ا 

���ده ال��ل� ب�اء على ت�ص�ه ب�ل� 

  م� م�ل� الأسات�ة ،

ال��ف���ة وال�ال�ة  ال���ن �ق�� بها ل��ة     لل��ة " " ا

  ،١٢ال���أة ���ج� أح�ام ال�ادة 
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�ق�� بها الل��ة ال���أة ���ج� أح�ام   "ل��ة ال�عل�� ال�قاني " 

م� قان�ن ت���� ال�عل�� ال�ق�ي  ١٣ال�ادة 

  ، ٢٠١٠وال�قاني ل��ة 

رها ال��ل� ��� يال� اللَّ�ائح�ق�� بها     " اللَّ�ائح" 

ح�ام ه�ا لأ وم�ل� الأسات�ة وفقاً 

  ،القان�ن 

 �ج��ق�� �ه م�ل� ال�امعة ال���أ ��       " ال��ل� "

  ،)١( ٧ أح�ام ال�ادة

�ق�� �ه م�ل� أسات�ة ال�امعة ال���أ      "م�ل� الأسات�ة "

  ،٢٣أح�ام ال�ادة  �ج���

�ق�� �ه ال��ل� الق�مي لل�عل�� ال�ق�ي   "ال��ل� الق�مي لل�عل��" 

أح�ام ال�ادة ال���أ ���ج�  نيوال�قا

 ) م� قان�ن ت���� ال�عل�� ال�ق�ي١(٣

  ،٢٠١٠وال�قاني ل��ة 

وح�ة عل��ة م��قلة ی���ها  ��ق�� بها أ               "ال��رسة " 

ال��ل� لل��ر�� أو ال��� أو ال��ر�� 

  وفقاً لأح�ام ه�ا القان�ن ،

� �ه ال��� ال����ل ع� الأداء �ق�  "  ��ی�ال" 

 الأكاد���ة��� لل�امعة م� ال�اح�ة ال��ف

أح�ام ال�ادة  �ج�ال�ع�� �� والإدار�ة

١٤،  

وح�ة عل��ة م��قلة أو تا�عة  �ق�� �ه أ�     "ال�عه� أو ال����"

ل�ل�ة ی���ها ال��ل� لل��ر�� أو ال��� 

  ،  فقاً لأح�ام ه�ا القان�ن و  أو ال��ر�� 

���ج� ال�ع�� نائ� ال��ی� ق�� �ه �    " نائ� ال��ی� "

  ، )١(١٦أح�ام ال�ادة 
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�ق�� بها ال��� الأساس�ة ال�ى ���رها   " ال��� الأساس�ة "

  ال��ل� وفقاً لأح�ام ه�ا القان�ن ،

 �ج��ق�� �ه و��ل ال�امعة ال�ع�� ��    " ال���ل "

  . )١(١٧ أح�ام ال�ادة

  

ل اا  

ا    

" وت�ـ�ن ذات  ال��دان ال�قان�ةامعة ت��أ جامعة ت��ى " ج  )١(  ـــ٣   ومق�ها ك�ان ال�امعة

  ي ــــــــوم��ان�ة م��قلة ولها ال�� فوخات� عام ع��ار�ة إ ش���ة         .وشعارها 

  ال�قاضى �إس�ها  .

، و���ز لها أن ت��ئ ب�لا�ة ال����م ت��ن رئاسة ال�امعة   )٢(

  كل�ات داخل ال��دان وخارجه .

  � وال�لاب وال������ .ت���ن ال�امعة م� ال��ل� والعامل�       )٣(

   ���ن لل�امعة شعار �ع���ه ال��ل� .       )٤(

  

  

  ال ـــــــــــــــــــــــــم� فيعل��ة تقان�ة تع�ل في ال��ر�� وال��ر�� ال�امعة ه��ة        ـــ٤  .  غ�اض ال�امعةأ 

� ، ال�راع�ة ، ال���ة ، ال��م�ة ، وغ��ها م�ةاله��س العل�م ال�قان�ة

إ�ار الأه�اف العامة  فيو ، وت���� م�اه�ها  ،ل�لة العل�م ذات ا

تع�ل ال�امعة م� خلال �ل�ات وم�ارس ومعاه� وم�اك�  لل�ولة

ووح�ات م����ة على ت�ر�� وتأه�ل أ�� م����ة ل��مة 

��ا تع�ل ال�امعة على ت���ة الق�رات  م��لف ال��الات ال�قان�ة 

ده ة ال��� وت���ة م�ار ال����ة ورعای�ها �العل� وال��ر�� ال����� ل��م

 ع ع�موم ونه��ه العل��ة تقان�اً وف���اً وثقاف�اً واق��اد�اً واج��اع�اً 

   ت�ق�� الأغ�اض الآت�ة :على الإخلال �ع��م ما تق�م تع�ل ال�امعة 

تأك�ـــ� ه��ـــة الأمـــة وتأصـــ�لها مـــ� خـــلال ال��ـــاهج ال�ـــى تق�هـــا   ( أ)

  ،ال�امعة وت��قها
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  ،ال�قان�ةجازاته� العل��ة إع�اد ال�لاب وم��ه� إ  (ب)

 تل��ـةمـ� الأسـات�ة وال�ـلاب وال����ق�ـة إج�اء ال��ـ�ث العل��ـة   (ج )

 س��ل خ�م�ه و يال���لفة وال����دة ، ف س�ق الع�ل�اجات ل

  ،الإرتقاء �ه

ـــــةال�ق ت���ـــــف  (د ) ، �ال�عـــــاون مـــــع ل��مـــــة ال����ـــــع ال�ـــــ�دانى ان

ال����ـة  ق�� م��ل�ات خ���ال�لاد ل�� ذات ال�لة��س�ات ال

م��لــف ال��ـــالات ، وتق��ــة ال�ـــلات  فـــي، وال�ــ�ر�� الق�م�ــة

  ،�س�ات ال���هة إقل���اً وعال��اً مع ال�

ت�ق�ـــــة الأ�ــــــ� ال�قان�ــــــة عل��ــــــاً ومه��ـــــاً وح�ف�ــــــاً فــــــي م��لــــــف   (هـ)

الق�اعات ال�ه��ة خ�مة ل��ق الع�ل وال����ع والعـامل�� فـي 

  ،ال�ولة

اج والع�ــــل علــــى تــــ�ر�� الإن�ــــتق��ــــة ال�عــــاون بــــ�� م�س�ــــات   (و )

  ،ال�لاب

 �ـالاتفـي ال� الإن�ـاجس��ارات وال�ـ�مات ل��س�ـات لإا ���تق  (ز )

  ،ال�قان�ة

  .نقل وت���� ال�قانة   (ح )

  

ة لاب �ال�امعوال�والعامل�ن وم�اع�وه�  ال��ر��ی���ع أع�اء ه��ة       ـــ٥  وال��� �ح��ة الف�

  .القان�ن و  ال�س��ر إ�ارفي  العل�ي� وال��� ����ة الف�      .العل�ي 

  

  لل�امعة . راعٍ رئ�� ال��ه�ر�ة ���ن        )١(        ـــ٦  . راعى ال�امعة

ل�اعى ال�امعة ال�� في أن ��ل� م�افاته �ال�عل�مات         )٢(

ال��علقة ��ل ما ی��ل �ال�امعة  و��� على إدارة ال�امعة 

  تق��� تل� ال�عل�مات .

  .ح�فالاتها إم� ی��ب ع�ه أو ی��أس راعى ال�امعة         )٣(
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  ال اث

زة اأ  

      ال�جه م�ل� ال�امعة " و���ل علىی��أ م�ل� ���ى "  )١(  ـــ٧   إن�اء ال��ل�

  الآتي :        . وت���له

  رئ�� ال��ل� ،  )أ (

  ع�اء ���� م�اص�ه� وه� :الأ      (ب)

  ،ال��ی�      (أولاً)

  ،نائ� ال��ی�      (ثان�اً)    

  ،ل���ل و���ن مق�راً لل��ل�ا    ل�اً) ( ثا

  ،ال�لاب ش��ن (را�عاً)     ع��� 

   ،العل��ة ال���ن أم��    (خام�اً)     

   ،ات ال���� ��ن شأم��    (سادساً) 

  أع�اء ی�� اخ��اره� م� داخل ال�امعة وه� :      (ج)     

�ة ���اره� م�ل� الأسات�ة م� ب��ه� ث�ان     (أولاً)

  ،أر�عة ع��اء

  م��ل لل�لاب .  (ثان�اً)       

  : وه� أع�اء م� خارج ال�امعة   (د )      

العامة لل��ل�  مانةللأثلاثة م��ل��       (أولاً) 

���اره�  يالق�مي لل�عل�� ال�ق�ي وال�قان

رئ�� ال��ل� الق�مي لل�عل�� ال�ق�ي 

  ،يوال�قان

ث�ان م� الأع�اء ���لان ال��ل� ا  (ثان�اً)

وال��� العل�ي  الق�مي لل�عل�� العالي

�� ال��ل� الق�مي لل�عل�� ���اره�ا رئ

  ،العالي
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أص�اب الع�ل إت�اد خ��ة ���اره�   )ثال�اً (

، اع اله��سيالق��ا ـعلى أن ���ل

  وال��مي، ، ال��ي � ، ال���� ال�راعي

ال��ل�  ،ال��ل� اله��سيم��ل ل�ل م�     )را�عاً (

ال�ه� م�ل� ، ال��ل� ال�����  ،ال�راعي

  ،ل� ت���� مه�ة ال��اس�ةل���ة وم�ا

  ،ت�اد أص�اب الع�لإرئ��   )    خام�اً (

  ،أر�عة م� ذو� ال���ة في ال��ال ال�قاني    اً)  سادس(

  ،  ث�ان م� أع�اء ل��ة ال�عل�� ال�قانيإ     )  اً سا�ع(

إث�ان م� أع�اء ل��ة ال�عل�� ال�ق�ي   ) ً ثام�ا(

   لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني . �ال��ل� الق�مي

  ت��ن م�ة ال��ل� أر�ع س��ات م� تار�خ ت���له .      )٢(

  حالات خل� مقاع� أع�اء ال��ل� و��ف�ة ملء  اللَّ�ائحت��د       ) ٣(

  تل� ال�قاع� .

  

مع  ه�ا القان�ن  في ال�اردةعى ال��ل� ل��ق�� أغ�اض ال�امعة ��       ـــ٨   إخ��اصات ال��ل�

  لال ـــــــــــــــــــــــع�م الإخع وم، يال�قان العالي�� لل�علل��ام �ال��اسة العامة لإا      . وسل�اته

  :لآت�ة ا  خ��اصات وال�ل�اتلإا ل��ل��ع��م ما تق�م ت��ن ل

وضع ال��اسات وال��� ال�ام�ة الى ت���� ال�امعة وت����       ) أ (

 ق ع�لهاوت��ی� �� وتقان�اً أدائها عل��اً وت����اً و�دار�اً ومال�اً 

  ،اوأسال��ه

�فعها له ال�ى ت، ق��حات ال��ازنة ال����ة لل�امعةم�اق�ة م       )(ب

لل�عل�� ال�ق�ي  رفعها لل��لـ� الق�ميالل��ة و�جازتها و 

ذل�  فيوم�ا�عة ت�ف�� ال��ازنـة ال���ق بها ��ا  ،وال�قاني

  ، هون��  يو�ع�اد ال��اب ال��ام يال�ق��� ال��ام
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ال����ة  مق��حات م�ازنةازة ة لل�امعة و�جع خ�ة ال����وض     ) (ج

  ،لل�عل�� ال�ق�ي وال�قانيورفعها لل��ل� الق�مى 

 �إن�اء ال�ل�ات وال��ارس وال�عاه� وال��اك� والأق�ام وأ       )(د

و�لغائها وت��ی� أماك�ها داخل  س���ار�ة أُخ�� إم�س�ات 

 أو رفع ت�ص�ة لل�هة  م�ان آخ� �الق�� أ� فيال�امعة أو 

ب وق��ل ان��ا ،جامعة اخ��   �ال����ة ل����لها لأ

م� م�ا�ا  أ�ال�ل�ات وال�عاه� وم�ح اع�ائها ح� ال���ع �

  ،�اءً على ت�ص�ة م� م�ل� الاسات�ةو�ل ذل� ب ،ال�امعة

ل�راس�ة وفقاً لل�عای�� ال�ى �ق�رها ا ال�س�موضع س�اسـة     (هـ)

  ،لل�عل�� ال�ق�ي وال�قانيال��ل� الق�مى 

وت���� ش�و� ، �في ورفعه ل��ل� ال�زراء��ل ال��ق��اح الهإ  )و (

ل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني لال��مة ال�ي �ق��حها ال��ل� الق�مي 

و����ها ال�اعي �ق�ار م�ه ، ة العامةـب�اء على ت�ص�ة الأمان

ووزارة الع�ل  ال���ىا والاق��اد�ع� ت�ص�ة وزارة ال�ال�ة 

  )٢(،وال��ل� الأعلى للأج�روالإصلاح الإدار� 

إجازة ال�ق��� ال���� ال�� �ق�مه ال��ی� ع� الأداء العل�ى        (ز )

  ن��ه ،و   والإدار� وال�الى لل�امعة

، �ال م�ق�لة أو عقارات أم �ال�امعة لأال��ل� �اس�   (ح)

مع ، ��ف�ة قان�ن�ة  أ�وال��اف�ة عل�ها وال���ف ف�ها �

إص�ار  يم�اعاة حـ� ال��ل� الق�مى لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني ف

  ه�ا ال�أن ، فيت�ج�هات  �أ

 فيس���ارها ع� ���� ال��اه�ة �ت���ة أم�ال ال�امعة و       )� (

 فيم��وعات أخ�� وال���ف  �ش��ات أو ش�اكات أو أ

 عائ�ها مع م�اعاة ح� ال��ل� الق�مى لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني

  ،ه�ا ال�أن فيت�ج�هات  أ�إص�ار  في

                                                 
  . ١٩٧٤ل��ة  ٤٠قان�ن رق�  )٢( 



 340 

ف وال�صا�ا وغ��ها وت��ی� ق��ل ال���عات واله�ات والأوقا  )�(

غ�اض ال�امعة أ ی�عارض ذل� مع  لاأس�غلالها على إأوجه 

  ،ن ت�اعى ش�و� ال�اه�أو 

�ق�لات م �للق�ام �أع�اله و���ان أ اللاَّزمةالأم�ال إق��اض   ) ك(

  ،أو عقارات ت�ل�ها ال�امعة

م�ح ال��ائ� غ�� العل��ة للأش�اص ال�ی� �ع���ون ج�ی���   ) ل(

  ،وفقـاً لل�ائحوذل�   بها

للق�ام �إع�اله  وت�ف��  اللاَّزمة اللَّ�ائحإص�ار ال��� الأساس�ة و   ) م(

 خ��اصاته وم�ارسة سل�اته وفقاً لأح�ام ه�ا القان�ن إ

م� تار�خ ت�ق�ع رئ�� ال��ل�  اللَّ�ائحو�ع�ل ب�ل� ال��� و 

  ،ها ما ل� ی�� ف�ها على تار�خ آخ�عل�

�ات الإن�اء والإلغاء سلم� سل�اته ع�ا  �تف��� أ  )ن(

� ل�ئ��ه أو ال��ی� أو م�ل  اللَّ�ائحو�ص�ار ال��� الأساس�ة و 

  ،م� ل�انه أ�الأسات�ة أو 

ذل�  أ�أداء واج�اته م�ى ما ر  فيت���� ل�ان م�ق�ة ل�ع��ه   )س(

    ض�ور�اً .

  

  

  ي ـــــــــرئ�� ال��ل� الق�م���ن ال��ل� م���لاً ل�� ال�اعى ع� ����   ـــ٩  . م���ل�ة ال��ل�

  ع� أداء أع�اله . لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني 

  

  

  ال�ق�  فيوذل�  الأقل ال��ة على في ����ع ال��ل� م�ت��       )١(      ـــ١٠  . ج��اعات ال��ل�إ

��ی� ال ال��اور مع�ع�  وال��ان ال�ی� �ع��ه�ا رئ�� ال��ل�

 ب�اءً على وعلى رئ�� ال��ل� أن ی�ع� لإج��اع ف�ق العادة 

  ��ب م� ال��ی� أو م� أغل��ة أع�اء ال��ل� .ل� م��

����ل ال��اب القان�نى لإج��اع ال��ل� ����ر أك�� م�        )٢(

  .الأع�اء  ن�ف
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ش�� لأ� م� جل�اته أو  أ�ی�ع�  أن���ز لل��ل�         )٣(

ل��ه م� ل�انه دون أن ���ن ل�ل� ال��� ح�  �ات أجل�

  .ال����� 

  

  

  �ع��ه ال�اعى ب�اءً على ت�ص�ة ب�ل�   رئ��  ���ن لل��ل�     ) ١(      ـــ١١  . رئ�� ال��ل�

  .الق�مي لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني     ال��ل�رئ�� م� 

   : ت��ن ل�ئ�� ال��ل� الإخ��اصات الآت�ة       )٢(

  ت�فل ت�ق��  ال�يت�اذ ال��ادرات �رئاسة ال��ل� و      ) أ (

   ،أغ�اض ال�امعة

 ب�� ال�لةا م� شأنه تق��ة �ل م فيال��اع�ة      (ب)

ت الأُخ��  ل��ق�� واله��اال��ل� وال��س�ات   

  ،أغ�اض ال�امعة

  رئاسة الل��ة .     )(ج

إج��اع ی����  أ�حالة غ�اب رئ�� ال��ل� ع�  في        )٣(

ال��ل� أح� أع�ـائه م� خارج ال�امعة ل�ئاسة ذل� 

  الإج��اع .

  

   ال��ف���ة وال�ال�ة ، وت��ل على ال�جه الآتى : ���ن ة للت��أ ل��  ـــ١٢. إن�اء الل��ة وت���لها 

  ،رئ��اً                 رئ�� ال��ل�  )أ (

  ،نائ� لل�ئ��                        ال��ی�       (ب)

       ، ع��اً                        نائ� ال��ی�       (ج)

  ،ومق�راً ع��اً                           ال���ل     )د (

  ،ع��اً                الي �ال�امعة  اق� ال�ال��   (هـ) 

  �الأمانة  ال�ال�ة والإدار�ة ���ن م�ی� الإدارة العامة لل  )و (

       ،ع��اً   لل��ل� الق�مي لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني  العامة
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� داخل م  ثلاثة أع�اء ���اره� ال��ل� م� ب�� أع�ائه  )ز(

  ،ال�امعة

���اره� ال��ل� م� ب�� أع�ائه م� خارج  ء)  أر�عة أع�اح(

  .ال�امعة 

                

  ان� ال�ل�ات ال���لة لها ���ج� ال��� الأساس�ةت��ن لل��ة إلى ج  ـــ١٣   إخ��اصات الل��ة 

  : خ��اصات وال�ل�ات الآت�ةلإا      . وسل�اتها

ل��ل� على نة ال�امعة س���اً وتق���ها ل�اد مق��حات م�از إع        )أ (

ت��ن م���لة على تق�ی�ات إی�ادات ال�امعة ع� ال��ة  أن

اب خ�امى و�ع�اد ح�  وتق�ی�ات ال���وفاتال�ال�ة ال�ق�لة 

ذل� ال���وفات ال����مة على  فيلل��ة ال�ا�قة ��ا 

  تق�ی�ات إضاف�ة ، �و�ع�اد أ  ح��ا�يلإا

ج��اعاتها دون أن ���ن إم�  �ش�� ل���ر أ �دع�ة أ       (ب)

   � ال����� .ل�ل� ال��� ح

  

  � م�ل� ــــــــــــــــــب�� ثلاثة ی�ش�ه� ــــــــــــــ�ی� �ع��ه ال�اعي مة مـ���ن لل�امع  ـــ١٤    . ال��ی�

والإدار�ــة وال�قان�ــة مــ� ح�لــة �ــة العل��ــة الأهلال��ــ�ة و ذو� الأســات�ة مــ� 

رئـ�� ال��لـ� القـ�مي ب�ــاءً علـى ت�صـ�ه أو درجـة الأسـ�اذ�ة   ه ال����را 

وفقـــاً ل�ـــ�و�  ���یـــ�لقابلـــة للف�ـــ�ة أر�ـــع ســـ��ات  علـــ�� ال�ق�ـــي وال�قـــاني لل�

ق��ــاد لإب�ــاء علــى ت�صــ�ة وزارة ال�ال�ــة واال�اعــي �ــ�دها �ال�ــى ال��مــة 

   )٣(وال��ل� الأعلى للأج�ر . والإصلاح الإدار�  ال���ي ووزارة الع�ل

   

وال��ف�ــ�� الأول عــ� أداء ال�امعــة  ال�ــ�ی� هــ� ال��ــ��ل العل�ــى وال�ــالي     ــــ١٥   إخ��اصات ال��ی�

  ات ـــــــــوس�اس ال�ار�ة اللَّ�ائحو  ذل� �ال��� فيو�ل��م  هاغ�اضلأ   هات�ق�قو       . وسل�اته

ه الإخ��اصـــات ال��لـــ� ومـــع عـــ�م الإخـــلال �ع�ـــ�م مـــا تقـــ�م ت�ـــ�ن لـــ

  وال�ل�ات الآت�ة : 

                                                 
  . ١٩٧٤ل��ة  ٤٠قان�ن رق�    )٣( 
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ل�الي الع�ل على ت�ش�� الأداء العل�ي وال����� والإدار� وا      )أ (

 واب��اع ال�سائل وت���� مفه�م إدارتها وأسال��ها   �ال�امعة

فقاً لل��اسة و   وال��ق ال�ى ت�فل الإس�غلال الأم�ل لإم�اناتها

  ،ال�ى ���دها ال��ل�

  ،ال�فا� على ال��ام �ال�امعة       (ب)

ول�ان تع���  ال����قة ع�هوالل�ان الأسات�ة رئاسة م�ل�       )(ج

ل�ان أخ�� وفقاً لل���  أ�وت�ق��ه� و  ر��أع�اء ه��ـة ال��

   ،الأساس�ة

ت���ل ال�امعة وال���ث �اس�ها أمام اله��ات وال�هات         (د )

  ،وال��ق�ع على العق�د والاتفاق�ات  الأخ�� 

�ي تق��� تق��� س��� شامل لل��ل� ع� أداء ال�امعة العل      (هـ)

  ،�ل� عل�هال�ق��� �ع� م�افقة ال� ون�� الي والإدار� وال�

ال�ق�م لل��ل� ��ل� لإس���ار ال��� الأساس�ة ، ��ا ���ز       )(و

إذا اس�ل�م  اللَّ�ائحأن ��ل� م� م�ل� الأسات�ة اس���ار له 

  .   الأم� ذل�

  

  ب�� ثلاثة � ــــــــــــــــم ال�اعي�ع��ه  ة نائ�اً لل��ی�ــــــــــــــــ�ن لل�امعــ��  )١(     ـــ١٦  .نائ� ال��ی�

الأهل�ــــة العل��ــــة ال��ــــ�ة و ذو�  الأســــات�ة مــــ�ی�شــــ�ه� م�لــــ� 

ــــــة  ــــــةوالإدار�ــــــة وال�قان� ــــــ����راه مــــــ� ح العال� ــــــة ال أو درجــــــة �ل

رئـ�� ال��لـ� القـ�مي مـ�  بـ�ل�علـى ت�صـ�ة  ب�ـاءً  الأس�اذ�ة

ر�ع ألف��ة  وذل� �ع� ال��اور مع ال��ی� لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني

  . ال�اعيها ��د� ال�يس��ات وفقاً ل��و� ال��مة 

أداء واج�اته وت��ن له  فياع�ة ال��ی� �ق�م نائ� ال��ی� ���        )٢(

  �دها ال��� الأساس�ة .خ��اصات ال�ى ت�لإاو ال�اج�ات 

أو ع�م  حالة غ�ا�ه في�ق�م نائ� ال��ی� �أع�اء ال��ی�         )٣(

أو خل� م���ه وذل� وفقاً لأح�ام  ه ت���ه م� الق�ام �ع�ل

  . اللَّ�ائح
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  � ــــــــــــــــــــــــــــحأ ب�اءً على ت�ص�ة م� ال��ی�� ال��ل� رئ�   �ع��       )١(      ـــ١٧    . ال���ل

ال��ر�� أو ��ار الإدار��� و�ـ�لاً لل�امعـة وذلـ� أع�اء ه��ة 

  . اللَّ�ائحوفقاً لأح�ام 

 ��ز إعادة تع���ه���غل ال���ل م���ه ل��ة أر�ع س��ات و         )٢(

  . أخ�� لف��ة 

وال�الي  الإدار� ���ن ال���ل م���لاً ل�� ال��ی� ع� الأداء         )٣(

  . اللَّ�ائحلل�امعة وفقاً لأح�ام ال��� الأساس�ة و 

و���ل خاص ل���ع ، ���ف� ال���ل ��ات� ال�امعة العام         )٤(

    . م��ل�ات ال�امعة

  

  � أع�اء ــــــــــــــــأح ت�ص�ة ال��ی� على اءً ب�رئ�� ال��ل� � �ع�      )١(      ـــ١٨  . ال�لاب ش��ن ع��� 

  ال�لاب . ���ن ع���اً ل ة ال��ر�� �ال�امعة ��ه

��ز �ال�لاب م���ه ل��ة أر�ع س��ات و  ش��ن ��غل ع���        )٢(

  إعادة تع���ه .

 ش��ن ت��د ال��� الأساس�ة اخ��اصات ع���    )٣(

  وواج�اته . ال�لاب

ل�لاب م���لاً أمام ال��ی� ف��ا ی��ل إل�ه ا ش��ن ���ن ع���         )٤(

 ش��ن م�ل�  م�ل� الأسات�ة أو وأام م� ال��ل� م� مه

اً عل�� الق���  س�فادةلإلال�لاب وذل� ل��اع�ة ال�لاب 

ل��� ام� إن��ائه� لل�امعة وم�اعاة وت����اً وثقاف�اً و�ج��اع�اً 

  وال�ل�ك الق��� داخل ال�امعة وخارجها.

  

     ��اً ــــــــــــــــــــــــأم ،ال��ی�  ت�ص�ة  على  ب�اءً   �ع�� رئ�� ال��ل�  )١(  ـــ١٩  . ات�ال��� ش��ن  أم��

  . ال����ات ���ن ل

 م���ه للف��ة ال�ي ت��دها  اتال���� ش��ن ��غل أم��        )٢(

  . اللَّ�ائح

 ش��ن اخ��اصات أم��  اللَّ�ائح� الأساس�ة و �د ال��ت�       )٣(

  ه وش�و� خ�م�ه .وواج�ات اتال����
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م���لاً أمام ال��ی� ع� ت�ف��  اتال���� ش��ن ���ن أم��        )٤(

    . خ��اصاته وأداء واج�اتهإ

  

ــــــــ٢٠   ال���ن  أم�� ــــــ��     )١(   ـ ــــــى�عــــــ�� رئ ــــــاءً عل ــــــ� ب�       أحــــــ�  ،ال�ــــــ�ی�  ت�صــــــ�ة  ال��ل

  ل��ة  العل��ة  ���ن ال��ر�� �ال�امعة أم��اً لل ه��ة أع�اء        . العل��ة

      .�ز إعادة تع���ه ـس��ات و�� أر�ع

   ��ن ــــــــــــــــــــــــــال�أم��  إخ��اصات اللَّ�ائحت��د ال��� الأساس�ة و       )٢(

  وواج�اته . العل��ة

  

 � مــ�ی�معهــ� أو م��ــ ع��ــ� ول�ــل ��ــ�ن ل�ــل �ل�ــة أو م�رســة      )١(    ـــ٢١ع��اء ال�ل�ات وال��ارس 

  اور ــــــــــــــ�ی� �ع� ال��ال� ت�ص�ة �ع��ه رئ�� ال��ل� ب�اءً على      . وال�عاه� وال��اك�

و��اعـــى  أو ال���ـــ�� أو ال�عهـــمـــع م�لـــ� ال�ل�ـــة أو ال��رســـة 

  . إخ��اره عل� ال��ت�ة العل��ة و��ل ال��مة في

��غل ع��� ال�ل�ة أو ال��رسة أو م�ی� ال�عه� أو ال����       ) ٢(

إعادة تع���ه لف��ه ثان�ة  ��ز�و   م���ه ل��ة أر�ع س��ات

  ف��� .

���ن ع��� ال�ل�ة أو ال��رسة أو م�ی� ال�عه� أو ال����         )٣(

م� واج�ات ���ج� أح�ام  إل�هم���لاً ل�� ال��ی� ف��ا �عه� 

  ال��� الأساس�ة.

ة ال�ى �ق��ي الأم� ـ���ز لل��ی� تع��� نائ� لع��� ال�ل�        )٤(

  �ال��اور مع الع��� ال���� .وذل�  تع��� نائ� ع��� لها 

  

   ��ــــــالع� ت�ص�ةلى عل�ل ق�� رئ�� �ع��ه ال��ی� ب�اءً ���ن   )١(    ـــ٢٢  . رؤساء الأق�ام 

  .خ��اره عل� ال��ت�ة العل��ة إ في  و��اعى ال����

��ز إعادة �و  ، ��غل رئ�� الق�� م���ه ل��ة ثلاث س��ات        )٢(

  تع���ه .
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ع��� ال�ل�ة  ب�سا�ة الق�� م���لاً ل�� ال��ی�  ���ن رئ��        )٣(

ف��ا �عه� إل�ه م� واج�ات ���ج� أح�ام ال���  ال�ع��ة 

  . اللَّ�ائحالأساس�ة و 

  

  �ال�امعة و���ل على ال�جه الآتى :م�ل� للأسات�ة ی��أ   ـــ٢٣   الأسات�ةإن�اء م�ل� 

  رئ��اً ،                                  ال��ی�      )أ (      . وت���له

  ع��اً ،                                نائ� ال��ی�،     (ب)

        ، ��اً ع                ال���ل         (ج )

  ع�اءً ،أ    ال�لاب ش��ن ع��اء ال�ل�ات وال��ارس وع���      )(د 

      ع��اً،               اتال���� ش��ن أم��      ) هـ(      

       ،أع�اءً                           ال��اك�اه� و ال�عم�ی�و        ) و(             

        ،أع�اءً             العامةرؤساء الأق�ام     ) ز(

  ه� في درجةم� ج��ع أع�اء ه��ة ال��ر��         )ح(

  ،  أع�اءً     أو ح�لة ال�مالات ال�ه��ة          الأس�اذ�ة 

  م��ل واح� ل�ل م� ال��ارس وال�عاه� وال��اك�       )  �(

  ال�ى ل��� لها أق�ام وذل� ع� �ل س�عه أع�اء 

  ، أع�اءً                م� ه��ة ال��ر�� بها ،

م� ه��ة  يع��ان أث�ان م� أع�اء ل��ة ال�عل�� ال�قان  (�)

  ال��ر�� ،

  ، ع��ان إث�ان ���لان ال�لاب و���اره�ا إت�اد ال�لاب       )ك(

  . ع��اً ومق�راً                      العل��ة ،  ال���ن أم��        )ل(

   

فـــي اخ��اصــات أو ســـل�ات أُخــ�� واردة  أ��الإضــافة إلـــى   )١(    ـــ٢٤   اخ��اصات م�ل�

  الأسات�ة الاخ��اصات وال�ل�ات  ت��ن ل��ل�ه�ا القان�ن       .الأسات�ة وسل�اته 

  الآت�ة :

ال����� العام ل��امج ال�راسة �ال�امعة والام��انات   )أ (

  ،�ام ال��� الأساس�ة ال�ى تعق� وفقاً لأح



 347 

� ت���� ال�ل�ات وال��ارس وال�عاه ع خ��وض    )ب(

وال��اك� والأقـ�ام وتع�یلها و�عادة ال��� ف�ها 

وت��ی� ال��اد ال�ى ت��� ب��ر��ها �ل م� 

ال�ح�ات آنفة ال��� و��ل� رفع تق��� لل��ل� ع� 

رسة أو معه� أو �ل�ة أو م� أ�إن�اء   ض�ورة

ة ت�ر�� ج�ی�ة أو ع� ض�ورة م��� أو ق�� أو وح�

  ،م�ها أو دم�ها أو تق���ها أ� إلغاء

ش�اص ال�ی� لأوم�ح الإجازات العل��ة لإع��اد       ) ج(

  ،اللَّ�ائحأت��ا ب��اح ال�راسات ال�ي اع���ت في 

ش�اص لأم�ح ال�رجات الف���ة وال��ائ� العل��ة ل    )د (

�ان� له� م�اه�ات في ت���� ال��الات ال�ی� 

  ، ن�ةال�قا

  ،م�ح لق� أس�اذ إم��از     ) هـ(

  ، إل�هأم� ���له  أ�رفع تق��� لل��ل� ع�      )  و(

  ،لعل��ة وال�أل�ف وال��� وت�ق��هات���ع ال���ث ا      ) ز(

في ال��الات إجازة ب�امج ال�راسات الإضاف�ة       ) ح(

  ،ال�قان�ة

إن�اء وت���� ما ی�اه م�اس�اً م� م�ال� عل��ة      )  �(

� ال�ل�ات م�ها أ�اً م �خاصة �ف�ض لأ ول�ان

���اء سل�ة م�ح ه م�ارس�ها �إس� حق�ن مال�ى ��

  ،الإجازات العل��ة

ال��ص�ات لل��ل� ��أن ال��و� والأس� رفع      )�(

  �� أع�اء ه��ة ال��ر��العل��ة ال��علقة ب�ع�

  ،وت�ق��ه�

ع�اد ال�لاب وت���اته� ال�راس�ة مع أ ت��ی�   (ك)

ل��اسات وذل� في إ�ار ا  �اتالإم�انت�ف�� 

  ،الق�م�ة لل�عل�� ال�قاني
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�ة ال��اس�ة ب�اءً على إت�اذ إج�اءات ال��اس  (ل )

ی�ت���ن ت�ص�ات الل�ان ال�ـى ���لها ض� م� 

�ف الع�ل العل�ى م� أع�اء ه��ة م�لة �� أفعال

 ال��ر�� أو ال�لاب �ال�امعة أو م�� م��ه�

  .  �ةإجازات عل��ة أو ف��  م�ل� الأسات�ة

للق�ام �أع�اله وت�ف��  اللاَّزمة اللَّ�ائح���ر م�ل� الأسات�ة   )٢(

له ���ج� أح�ام  ةإخ��اصاته وم�ارسة سل�اته ال����ح

ع�� ت�ق�ع رئ�� م�ل�  اللَّ�ائحهـ�ا القان�ن و�ع�ل به�ه 

  .  تار�خ لاح� أ�الأسات�ة عل�ها ما ل� ی�� ف�ها على 

  

   �ـــــل فـــــيل مـــــ�ة واحـــــ�ة علـــــى الأقـــــ ة�ت����ـــــع م�لـــــ� الأســـــا      )١(    ــــ٢٥   إج��اعات م�ل�

  �ع��ها رئ��ه و���ن  ال�ي في الأوقات والأماك�دراسي  ف�ل        . الأسات�ة

  . �ار� اج��اع  �وق� لأ أ� فيدع�ته  فيال��  لل�ئ��

ی��أس نائ� ال��ی� اج��اعات م�ل� الأسات�ة ع�� غ�اب        ) ٢(

  .  ال��ی�

ش�� ل���ر أ�  �ی�ع� أ أن ة� الأسات��ز ل��ل��       ) ٣(

  .إج��اع دون أن ���ن ل�ل� ال��� ح� ال����� 

                

م�لـــ� یـــ��  ، ��ـــ�ن ل�ـــل �ل�ـــة أو م�رســـة أو معهـــ� أو م��ـــ�     )١(    ـــ٢٦   م�ال� ال�ل�ات

   الأساســــــ�ةالــــــ��� لأح�ــــــام  وفقــــــاً   الــــــهأع�ت�ــــــ��له وت��ــــــ��        وال��ارس وال�عاه�

  . اللَّ�ائحو     . واخ��اصاتها وال��اك�

 إلى ال����و ال�عه� و  ةال��رسو م�ل� ال�ل�ة  م��ل  ����      )٢(

 الأساس�ةال���  فيجان� الإخ��اصات ال����ص عل�ها 

  �ال��ائل الآت�ة : اللَّ�ائحو 

ة مج ال��علقة ب��ف�� م�اهج ال�راس�اد ال��� وال��اإع  )أ (

لفة ال���والام��انات وت���� ذل� ب�� الأق�ام 

  ،ةورفع ال��ص�ات ل��ل� الأسات�
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 اللَّ�ائحح�ل  ةال��ص�ات ل��ل� الأسات�تق���   (ب)

ال��علقة ���اهج ال�راسة لل���ل على الإجازات 

ال��علقة �ال��ا�  الأم�رالعل��ة وغ�� ذل� م� 

  ،العل�ى

ل��ح الإجازات  ةرفع ال��ص�ات ل��ل� الأسات�       )(ج 

ل�رجات الف���ة  و��ل� م�ح غ�� اال�قان�ة العل��ة 

  ال��ائ�،

ل�ع���ه�  ةش�اص ل��ل� الأسات�ت�ش�ح الأ  (د )

في  يوت���ع ال��� العل�خارج��� ك������� 

  ،ق��هوت�  ةان�ال��الات ال�ق

��ا ح� أم� ی�عل� �ال�هام العل��ة أ� في� ال��      (هـ)

  . ةم�ل� الأسات� إل�ه���له 

  

  �ل ق�� م�ل� ب�ئاسة رئ�� الق�� وع���ة ج��ع  يفی��أ       )١(      ــــ٢٧  . الأق�ام � م�ال

  . �الق�� ه��ة ال��ر��أع�اء 

ال���  في �الإضافة إلى ما ی�د ت��ن مه�ة م�ل� الق��        )٢(

 �الق��  والإدار� ت���� ال��ا� العل�ي   اللَّ�ائحالأساس�ة و 

ذل� ت�� إش�اف م�ل� ال�ل�ة أو ال��رسة أو ال�عه� أو و 

   �� .ال�� 

  

  �ة ــــــــــــــــــــــــالأساس ال��� وت��د ة ال��ی�ال�لاب ب�ئاس ���ن ل م�ل�ی��أ      ــــ٢٨  . ال�لاب ش��ن م�ل� 

  . أع�الهاخ��اصاته  وواج�اته و���قة ت����ه وت���� 

  

  يجامع في�ل م��� فيو���ئ  ،�ع��� ال��ل� ال����ف�ات ال�امع�ة    ـــ٢٩   ال�امع�ة ال����ف�ات

  الأساس�ة . � ــ�ّ��ل على ال�جه ال�� ت��ده ال�� ،ام�ل�اً لإدارته    .إدارتها م�ال�و 
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    ةــــــــــــــــــــــــــــــت��ن لل�امعة دار لل��� ت��د ال��� الأساس�ة أغ�اضها و���ق  ــــ٣٠  . دار ال��� ال�امعي

  أدائها .

  

امع�ـة أُخـ�� ت�ـ�د الـ��� الأساسـ�ة أغ�اضـها ت��ن لل�امعة م�س�ات ج  ـــ٣١   ال��س�اتم�ال� 

  و���قة أدائها.       . الأُخ�� 

  

رال اا  

    �ات�ةا الــت���ن م�ارد ال�امعة ال�ال�ة م� اس���اراتها وم�ارده  )١(     ـــ٣٢  . الأح�ام ال�ال�ة

�ق�لـه ال��لـ�   �ـادات وم�ـاإع� وم�ا ت���ه لها ال�ولة م�

  . ف ووصا�اانات وأوقام� ه�ات وم�ح و�ع

 فيح�ا�ات إی�اع  ح�ا�ات جار�ة أو فيت�دع أم�ال ال�امعة       ) ٢(

  ال��ارف ال��ج�دة �ال��دان ال�ى �ع���ها ال��ل� .

 اللَّ�ائحوفقاً لأح�ام  أغ�اضهات��ف أم�ال ال�امعة ل��ق��         )٣(

  . ال�ال�ة

امعة ال� أم�الی�اجع س���اً ب�ان ح�ا�ات ال��ازنة وقائ�ة        ) ٤(

 ب�سا�ة ل��ة ال�ال�ة في ال��م الأخ�� م� أ�ام ا وخ��مها 

 ال��اجعة الق�ميتق���  و�ق�م ال��ی�  دی�ان ال��اجعة الق�مي

  .  ل��ل�ع�ه�ا ل

وال�أك� م� وج�د دفات�  ها����� ح�ا�اتتق�م ال�امعة ب  )٥(

ص���ة ل�ل� ال��ا�ات تق�� ف�ها �ل الأم�ال ال�ى ت��ل�ها 

�ال ال�ى ت��فها وأص�لها وخ��مها ل�ى ال�امعة والأم

   تع�ى ه�ه ال�فات� ص�رة ص���ة ع� حال�ها ال�ال�ة

وت�ضح معاملاتها وفقاً ل�ا ���ده ه�ا القان�ن وال��� 

  . اللَّ�ائحالأساس�ة و 
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  ال اس

 مأ    

  �ع ــــــــــــــــــــــــــــــــــج� تع��� ساس�ة ال�ى ���رها ال��ل� ���قةت��د ال��� الأ     ـــ٣٣  .تع��� العامل�� 

مــع م�اعــاة ال�ــ�و� ال�ــي ��ــ�دها ال��لــ� القــ�مي  ، العــامل�� �ال�امعــة

    .لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني 

  

  مال أ� في ال�امعة م�اه�ة على ال��� الأساس�ة ���ز أن ی�� في      ـــ٣٤  . مال ال�عاش

  .�ال�امعة  لعامل��أو م��وع آخ� لفائ�ة ال�عاش ل

  

  ي ــــــــــــــــــــال�ي ���دها ال��ل� الق�م اللَّ�ائحوف� ال��� و ت�ق�ة العامل�� ت��      ــــ٣٥  . ت�ق�ة العامل��

  لل�عل�� ال�ق�ي وال�قاني .

  

  ق�ان�� ول�ائح ل اً وفقغ�� أع�اء ه��ة ال��ر��  م�اس�ة العامل��ت��      ـــ٣٦  . م�اس�ة العامل��

  .الق�م�ة �ن�ة ال��مة ال�

  

ل��ف�ــ� أح�ــام  اللاَّزمــة والأوامــ�والق�اعــ�  اللَّــ�ائحلل��لــ� إصــ�ار ��ــ�ز  ـــ٣٧   اللَّ�ائحسل�ة إص�ار 

  . ه�ا القان�ن     .والق�اع� والأوام� 
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