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  بسم ا الرحمن الرحيم

  )١(٢٠١٥قان�ن ال�ف� �ال���ان ورفاهه ل��ة 

 )٢٢/٢/٢٠١٥ ( 

  ال اول

د مأ  

  . " ٢٠١٥قان�ن ال�ف� �ال���ان ورفاهه  ل��ة  ���ي ه�ا القان�ن  "   ـــ١  .إس� القان�ن 

 

  . �افة أش�ال ال�عامل مع ال���ان أح�ام ه�ا القان�ن على ت���  ـــ٢    . ت����

 

      )٢( : خ�ل� �ق�� ال��اق مع�ي آ في ه�ا القان�ن ما  ـــ٣    . تف���

�ق�ـــ� بهـــا الإدارة العامـــة ل�ـــ�ة ال��ـــ�ان وم�اف�ـــة   " الإدارة ال����ة "

  الأو��ة ،

  وال��ل،) الإن�ان غ��( الفقار�ات �ل �ه �ق��  "ال���ان"

 زاحـف ح�ـ�ان أو وصـغاره فقـار�  ح��ان أ� �ه �ق��  "ال���ان ال���"        

 لـ� ال�ـي وصـغاره و���ـه �ـائ� أو وصغاره ب��ه أو

 علـــي �ع��ـــ� ولا ح�اتهـــا أســـل�ب فـــي الإن�ـــان ی�ـــ�خل

 أ� ��ـــ�ل ولا مع��ـــ�ه فـــي م�اشـــ� ��ـــ�ل الإن�ـــان

ــــــــ�ان ــــــــار�، ح� ــائ� أو فق ــــــــف، �ــــــ  أو زاحــــــــف، أو أل�

  الأس�اك،

  ال�� لا �ع�ف له مال�،�ق�� �ه ال���ان ال�ه�ل   "ال���ان ال�ال"

ــى نقـــل ال��ـــائع   "ح��ان ال�قل وال��"    �ق�ـــ� �ـــه ال��ـــ�ان الـــ�� �ع�ـــل علـ

ـــات ال�ــــارو والأشــــ�اء الأخــــ��،  والإن�ــــان وجــــ� ع��ـ

وت�ـــــــــ�ل ال��ـــــــــ�� وال���ـــــــــ�  وال�غـــــــــال وال��ـــــــــال 

    والأ�قار،      

                                                           

 . ٢٠١٥ ل��ة ٢٠ رق� قان�ن  )١( 

 . ١٩٧٤ ل��ة ٤٠ رق�  قان�ن  )٢( 
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 وصـــ��ه ال��ـــ�ان ســـلامة علـــى ال��اف�ـــة �ـــه �ق�ـــ�  "ال�ف� �ال���ان"   

 الع�ـــــــ�، ال�ـــــــ�ع، للألـــــــ�، تع�ضـــــــه وعـــــــ�م وراح�ـــــــه

 مـــ� وح�ای�ـــه لـــه العـــلاج وتقـــ��� ال��ـــ�ش أو ال�ـــ�ف

  الع�ل، في إنهاكه وع�م الأم�اض

ـــــل وز   "ال�ل�ة ال����ة"  ارة ال�ـــــ�وة ال���ان�ـــــة وال�ـــــ���ة �ق�ـــــ� بهـــــا و��

 ،وال��اعى

ـــى ال�ــــــ�هلات   "ال���� ال�����" ــل علـــ �ق�ــــــ� �ــــــه أ� شــــــ�� حاصــــ

أح�ــام قــان�ن ال��لــ� ال��ل��ــة وتــ� ت�ــ��له ���جــ� 

  ال����� ال��داني ال�ار�،

�ق�ــ� �ــه ق�ــل ال��ــ�ان ����قــة إن�ــان�ة ت�ــ�� عــ�م   "الق�ل ال�ح��"  

  تع�ضه للأل� والع�اب �ق�ر الإم�ان،

 أو ��ـــ��رد أو و����ـــ� ��ـــ�ف� م�ـــان أ� بهـــا �ق�ـــ�  "ال���آت "

 و��ــــــــ�ل ال��ــــــــ�ان ف�ــــــــه �عــــــــالج أو یــــــــ��ح أو ی��ــــــــي

ــي  ال�اصــــــة ال��ــــــاك�  �ــــــال���ان ف�هــــــا ��ــــــ�ف�  ال�ــــ

           العل�ي، ال��� وم�س�ات

ــــي یــــ�� إســــ���امها   " ال����ات" �ق�ــــ� بهــــا ال�ــــ�اد ال�ــــ�اع�ة ال�

ل��ــادة ن�ــا� الع�ــلات أو ال�فــاءة ال��ن�ــة لل��ــ�ل 

علــى إن�ــاز ج�ــ�اني ر�اضــي ب�ســائل غ�ــ� ���ع�ــة 

  وغ�� م��وعة،

علـى الأقـ�ام أو ب�سـائل �ق�� بهـا نقـل ال��ـ�ان سـ��اً   "نقل ال���ان"         

ال�قــــل ال���لفــــة ســــ�اء �انــــ� ع��ــــات أو ق�ــــارات أو 

  سف� أو �ائ�ات أو أ� وسائل نقل أخ��، 

ــا فــــــ�وع ال�ق��ــــــة ال����ــــــة وال�ــــــي ت�ــــــ��   "اله��سة ال�راث�ة"   �ق�ــــــ� بهــــ

�ال�قانـــات والأســـال�� ال�ـــي ���ـــ� عـــ� ���قهـــا إعـــادة 

  )،DNAت���ل ال�ادة ال�راث�ة (
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  ، �ق�� بها أ� ناقل ب�� أو ���� أو ج��   "وس�لة ال�قل"       

ارة ال�ــــــ�وة ال���ان�ــــــة وال�ـــــــ���ة �ق�ــــــ� بهــــــا وز     "ال�زارة "

  ،وال��اعى

�ق�ــــــ� �ــــــه وز�ــــــ� ال�ــــــ�وة ال���ان�ــــــة وال�ــــــ���ة     "ال�ز��"

  وال��اعى .

  

ل اا  

  : ال�ل�ات الآت�ةو  ت��ن لل�ل�ة ال����ة الإخ��اصات  )١(  ـــ٤   اخ��اصات وسل�ات

  دخ�ل أ�ة م��أة لأغ�اض ال�ف��� إذا �ان ل�یها عل�   )أ (    . ال�ل�ة ال����ة

�ــأن أ� ح�ــ�ان قــ� تعــ�ض ل�عانــاة أو م�ــا�قة أو مــ�ض 

ـــــة ت�عـــــارض مـــــع أح�ـــــام هـــــ�ا  أو إذا ت�ـــــ� ت����ـــــه ����ق

ـــان�ن، وفـــــي حالـــــة  ال��ـــــازل ال�ـــــ���ة ��ـــــ� أخـــــ� إذن  القــ

 ،و��ل ال��ا�ة ال����

ــــارات أو و  ف�ــــ� أ� ح�ــــ�ان داخــــل ال���ــــآت  (ب)    �جــــ�اء إخ��

أخــ� ع��ــات �ع�قــ� أنهــا ضــ�ور�ة و��ــ� إع�ــاء جــ�ء مــ� 

ال�الـــــ� ال���ـــــي أو ال�ـــــ�� ال��ـــــ��ل عـــــ�  ىالع��ـــــة الـــــ

ال��ــــ�ان إذا �ل�ــــ�ا ذلــــ� ، و��ــــ� علــــ�ه� م�ــــاع�ة الإدارة 

ال����ـــــة فـــــي تق��ـــــ� ال��ـــــ�ان وتقـــــ��� أ�ـــــة معل�مـــــات أو 

  ن ت�ل� م�ه�، وثائ� ذات علاقة �ال���ا

ال�ــ�امج ال��علقــة ل�عــای�� العل��ــة و�ق�ــ�اح ال��ــ� و وضــع ا  (ج )

 ،��لف الأوجه�ال�ف� �ال���ان ورفاهه في م

 م�اجعة القان�ن ول�ائ�ه م�ى ما �ان ذل� ض�ور�اً،  (د )

  ���ز لل�ل�ة ال����ة تف��� سل�اتها للإدارة ال����ة .  )٢(
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  ال اث

   اوان وال اظورة 

  ��� أن ی�� نقل ال���ان ����قة ت��� سلام�ه وع�م تع�ضه   ) ١(  ـــ      ٥  . نقل ال���ان

  للإصا�ات أو ال��ر.

ـــل ال��ـــ�ان اللـــ�ائح ال�ـــ�و� و  ت�ـــ�د  )٢( ال��اصـــفات ال�اصـــة فـــي ت���

ب�ســائل  خاصـة وأ�ـة شـ�و� أخـ��  ونقلــه و�ن�الـه وتغ�ی�ـه أث�ـاء ال�قـل

ـــات ال�ا��ـــــة ال�ـــــادر مـــــ�  ال�قـــــل وفقـــــاً ل�ـــــا ورد فـــــي دســـــ��ر ح��انــ

  . ال����ة العال��ة ل��ة ال���ان

  

  ال���� �اف ـــــــــــــــــأو ت�� إش�ة اس��� أن ی�� علاج ال���ان ب�   )١(  ـــ٦  .  علاج ال���ان

   . ال����� 

أو ام ��ــــ� أن تــــ�� الع�ل�ــــات ال��اح�ــــة لل��ــــ�ان ت�ــــ� ت�ــــ�ی� عــــ  ) ٢(

�ة ال���ـــ� اســـال��احـــة ب�  ل�ـــ�ع م�ضـــعي وفـــي م�ـــان م�هـــ� ���ـــاً 

  ال����� .

  

  

ــــ� أو  ) ١(ـــ      ٧   واج�ات مال� وم��ي ت�ــــاذ م��ــــي ال��ــــ�ان ح�ــــ��ا ��ــــ�ن ال�ــــال ا ��ــــ� علــــي مال

  . ج��ع الإح��ا�ات اللازمة لع�م إل�اق الأذ� �ال���ان        .  ال���ان

علــى ال�الــ� أو ال���ــي م�اعــاة ، ��ــ� )١مــع م�اعــاة أح�ــام ال��ــ� (  ) ٢(

  الآتي :

ع ال��ـ�ان ودرجـة ن�ـ�ه وتأقل�ـه وت����ـه و�ح��اجاتـه وفقــاً ن�   ( أ)

  لل���ة وال�ع�فة العل��ة،

عـــ�م إ�ـــلاق ســـ�اح أ� ح�ـــ�ان ت�ـــ� رعای�ـــه وفـــي حالـــة   (ب) 

ال�غ�ـة فــي الـ��ل� م�ــه ��ـ� ت�ــل��ه لـلإدارة ال����ــة، 

مـــا ت�ـــ�ده اللـــ�ائح  �او��ـــ�ح �الق�ـــل الـــ�ح�� لل��ـــ�ان ح�ـــ�

  ه�ا القان�ن، أح�ام ال�ادرة ���ج�
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تــ�ف�� عـــ�د �ـــاف مـــ� العــامل�� مـــ� ذو� ال��ـــ�ة وال�فـــاءة   (ج)

ال�ه��ــــة والع�ل�ــــة ال��علقــــة للع�ا�ــــة �ــــال���ان الــــ�� ت�ــــ� 

  ، رعای�ه و�ش�افه

وتفقــ� أح�الـــه  معای�ــة ال��ــ�ان الــ�� ت�ــ� إشــ�افه ورعای�ــه  )     (د

  الأقل في ال��م، م�ة على

ـــــة العـــــلاج  تـــــ�ف�� الغـــــ�اء، م�ـــــاه ال�ـــــ�ب،  (هـ)  وال�عا�ـــــة ال�امل

ــــه أو ت�ــــ�ی�ه وعــــ�م  ــــه أو ع�ــــ� ت�ح�ل ــــاء ت���� ــــ�ان أث� لل��

  تع���ه ل��ء ال�غ��ة،

ـــ�� ی��اســـ� مـــع ع�ـــ�ه   )  (و إ�عـــام ال��ـــ�ان �ـــالعلف ال�امـــل ال

ون�عـــــــه و����ـــــــات �اف�ـــــــة ت�علـــــــه ��ـــــــ�ة ج�ـــــــ�ة وتفـــــــي 

  . �ةح��اجاته الغ�ائ�ا
  

  

  مال�ه إلا �ع�  ت� ال��ف� عل�ه ونقله للعلاج الى لا ���ز إعادة أ� ح��ان  ـــ٨  . إعادة ال���ان ل�ال�ه

  . شفائه ���� دفع ت�ال�ف ال�قل والعلاج والغ�اء

  

  

  الآتي : لا ���ز  ) ١(  ـــ٩  إج�اء ال��ارب علي

  ��ان وال�ي ـــــــــــــــــــال� إج�اء ال��ارب غ�� ال��ور�ة على  )أ (    . ال���ان

صـ��ه  أو ال�ف�ـي أو تـ�ث� علـى ت��� لـه الألـ� ال��ـ��

وت��ن م�الفة ل�قـ�ق ال��ـ�ان سـ�اء �انـ� ت�ار�ـة أو أ� 

  ن�ع آخ� م� ال��ارب،

�عـــــ�  إســـــ���ام ال��ـــــ�ان لأغـــــ�اض ال��ـــــارب العل��ـــــة إلا  (ب) 

  ت�خ�� م� الإدارة ال����ة. ال���ل على

ال����ـــــة قاعـــــ�ة ب�انـــــات ��ـــــأن اســـــ���ام ال��ـــــ�ان ت�ـــــ�ن لـــــلإدارة   ) ٢(

  . للأغ�اض العل��ة داخل ال��دان
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  ال�ل���ة وأن حاجاته ال��ن�ة و  ��� أن ت�ف� لل���ان م�احة �اف�ة ل�ل��ة    ـــ١٠  . ح��ة ال���ة

  . ومغ�ى وج�� الإضاءة ون��فاً وآم�  ���ن س��ه ف��ح 

  

  

ت�ــــ�د اللــــ�ائح ســــاعات ع�ــــل م�ــــ�دة لإســــ���ام ال��ــــ�ان ولا ت�هــــ� ق�تــــه وأن     ـــ١١  ساعات ع�ل ال���ان

  . ی�ف� له الغ�اء وال�احة وال��افة      . ون�اف�ه

  
  

  لا ���ز ت���� معارض عامة أو م�اف�ات أو ع�وض لل���ان لأغ�اض     ـــ١٢  . ت���� ال�عارض

ــىت�ار�ــــة أو أیـــــة  م�افقــــة م����ــــة مــــ�  أغــــ�اض أخــــ�� إلا �عــــ� ال��ــــ�ل علــ

  ه�ا القان�ن .أح�ام الإدارة ال����ة وفقاً لل�ائح ال�ادرة ���ج� 

  

  : ���� الق�ام �الأفعال الآت�ة   ـــ١٣  . الأفعال ال����رة

إســـ�ع�ال الع�ـــف ضـــ� ال��ـــ�ان أو ضـــ��ه أو تع���ـــه لل����ـــ� أو   ( أ)

 ، إس���ام أیـة آلة أو وس�لة ت�د� الي إی�ائه ج���اً أو نف��اً 

 ت���ل ال���ان أك�� م� �اق�ه أث�اء ال�قل أو ال�� أو ال���ب ،  (ب)

ال��ــ�ان ال�ــ��� لل�ــ� أو ال�ــ�� أو ال��ــ�ب أو ال�ــ�اق  إســ���ام  )   ج(

  أو ال��ح أو ال���ی�،

ت�ـــــ��� ال��ــــــ�ان ال�ـــــ�� أو وضــــــع ال�ـــــ� فــــــي ال�هـــــ� أو ال��عــــــة أو   )    (د

  ال����قع أو ال��ض لق�له،

 لل��ــــ�ان فــــي الأمــــاك� ال�ــــي تــــ�ث� علــــىإســــ���ام ال�ــــي أو ال�ســــ�   (هـ)   

  ،ص��ه

  ت�ك ال���ان ال��� في ال���� أو ال�لاء أو غ��ه،  )     (و

  للع�اء ض� �ع�ه ال�ع�، ت���ع ال���ان لل��اج�ة وتع���ه  )    (ز

إســـ���ام ال��ـــ�ان فـــي العـــ�وض الف��ـــة ال��ف�ه�ـــة ال�ـــي ت�ـــ�� الأذ�   )    (ح

  لل���ان،

إســـ���ام اله��ســــة ال�راث�ـــة ل�عــــ�یل ال�ــــادة ال�راث�ـــة ��ــــاً أو ن�عــــاً إذا   )    (�

  كان �ع�ضها لل���،

  إس���ام ال����ات،  (�)   
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ــل یــــ�د� الــــي مــــ�ت ج�ــــاعي لل��ــــ�ان ال�ــــ�� أو    (ك)  �ــــل فعــــل أو ع�ــ

ال��ـــــ�� أو ال��ـــــ�ر لـــــ�� لـــــه ضـــــ�ورة �ع��ـــــ� ج���ـــــة ضـــــ� جـــــ�� 

  . ال���ان

  

رال اا  

و مأ  

ــات ذ�ـــــح وســـــلخ ال��ـــــ�ان للإســـــ�هلاك ال��ـــــ��   ) ١(ـــ    ١٤ال��ح للإس�هلاك ال����  ��ـــــ� أن تـــــ�� ع�ل�ـــ

  �ال��ا�ح أو ال��الخ ال�ع���ة وفقاً لل��اصفات الف��ة ال�ع���ة.       وح�ا�ة ال���ان في

  ی�� ال�عامل مع ال���ان في ال��الخ والأس�اق �ال�ف� اللاَّزم وذل�   )  ٢(    .ال��الخ والأس�اق 

  وفقاً لل�ائح ال�ادرة ���ج� ه�ا القان�ن .

  

  

  ت��د الل�ائح ���قة الق�ل ال�ح�� لل���ان ال���� .  ـــ١٥   .ق�ل ال���ان ال����

  

  

  في  ����م لل��اضة أوتق�م الإدارة ال����ة �ال��ف على ال���ان ال�� �  ـــ١٦  .إس���ام ال���ان 

ســ��ك أو حــ�ائ� ال��ــ�ان أو الــ�� ��ــارس ال�ــ�اق، ���ــاً و�����ــاً لل�أكــ� مــ� 

  . ع�م تع�ض ال���ان لأ� أل� أو ضغ�

  

  

  � ــــــــــ���ن لل���ان ال��� ح� الع�� ����ة داخل ال���ة ال���ع�ة ال�ي ی��اج   ـــ ١٧  . ال���ان ال��� 

ـــا وفقــــاً  إجــــ�اء ف�هــــا ، ولا ��ــــ�ز  ال��ــــارب عل�ــــه دون ال�ــــ�ا�� ال��ــــ��ح بهـ

  . ١٩٨٦لقان�ن ح�ا�ة ال��� وال��ائ� الق�م�ة ل��ة 

  

    اذــــــــــــــــــــــــــــح��ان ضال إت� ز للإدارة ال����ة ع�� الع��ر على���   )١(   ـــ١٨  . ال���ان ال�ال

  الآتي :

 أو م�ا�قة، إح��ازه إذا �ان ���ل خ��اً أو �عاني أل�اً   ( أ)

ي حالــة معاناتــه مــ� ألــ� ع�ضــه علــي ال���ــ� ال���ــ�� فــ  (ب)

 ،أو م�ا�قة



 
 

373 

في حال ت��ی� ه��ة مال�ـه یلـ�م ��ـ�اد ج��ـع ال��ـار��   (ج) 

 . ال�ي ص�ف� عل�ه

��ـــ� م�اعـــاة حقـــ�ق ال��ـــ�ان ال�ـــال والـــ��ل� م�ـــه دون أن ��ـــ��   ) ٢(

  . له أذ�

للـــ�ائح ال�ـــادرة ���جـــ� هـــ�ا یـــ�� ال�عامـــل مـــع ال��ـــ�ان ال�ـــال وفقـــاً   ) ٣(

  . القان�ن 

 ال اس

 مأ  

  �عاق� �ل م� ��الف أح�ام ه�ا القان�ن �ال��� أو الغ�امة أو �العق�����     ــ١٩    . العق��ات

  . معاً وال��ادرة
 

  

وامــ� اللازمــة ل��ف�ــ� أح�ــام هــ�ا إصــ�ار اللــ�ائح أو الق�اعــ� أو الأ ��ــ�ز للــ�ز��    ـــ٢٠   سل�ة إص�ار الل�ائح

ــــــالقان�ن، ودون ال��اس �ع��م ما تق�م ��    . والق�اع� والأوام� ـــــــــــ   � تل� الل�ائح ـــــــــــــــ�ز أن ت���ـــ

 : والأوام� ال��ائل الآت�ة

 ،نقل ال���ان والأس�اك  ( أ)

 ال���ان ال�ال،إج�اءات ال��� وال���� في   (ب)

 ءات ق�ل ال���ان أث�اء ال��ائ�ات،ال�ح�� و�ج�االق�ل   (ج)

إجــ�اءات ح�ا�ــة ال��ــ�ان فــي ال��ــالخ، الأســ�اق والــ��ح للإســ�هلاك   ( د)

 ،الآدمي

 وح��ل�ها، ال�� ح��انات  )هـ(

 ،إج�اءات إس���ام ال���ان في ال���ث، ال�عل�� وت���� ال�عارض  (و )

 ه�ا القان�ن . أح�ام أ� ل�ائح أخ�� ت�اع� في ت�ف�� وت����  ( ز)




