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 ٣٣٤

  بسم ا الرحمن الرحيم

   )١(٢٠١٢قان�ن جامعة ود م�ني الأهل�ة ل��ة 

)٢٨/٦/٢٠١٢(  

  اولال 

   أم د

  ."  ٢٠١٢ه�ا القان�ن " قان�ن جامعة ود م�ني الأهل�ة ل��ة  ���ى  ـــ١  .إس� القان�ن 

  

 ، علـى ١٩٩٠لي وال��ـ� العل�ـي ل�ـ�ة ���� قـان�ن ت��ـ�� ال�علـ�� العـا  ـــ٢   س��ان قان�ن ت����

ــ   ال�عل�� العالي وال���  أح�ــام  ىجامعــة ود مــ�ني الأهل�ــة ، وت�ــ�د أح�امــه ع�ــ� ال�عــارض عل

  ه�ا القان�ن .      . عل�يال

  

  ما ل� �ق�� ال��اق مع�ي آخ� : ، ن في ه�ا القان�   ـــ٣    . ��تف�

�ق�ــــــــ� بهــــــــا أ� م�هــــــــل عل�ــــــــي ت���ــــــــه   " الإجازة العل��ة "

لـــــــ�رجات ال�امعـــــــة و��ـــــــ�ل الـــــــ�بل�مات وا

   ،ال�امع�ة وال�رجات العل�ا

، ال�عـــ�� �� ال�ـــ��ن العل��ـــة�ق�ـــ� �ـــه أمـــ  " أم�� ال���ن العل��ة "

  ،)١(٢٦دة أح�ام ال�ا ج���� 

ل�عـــ�� ���جـــ� �ق�ـــ� �ـــه أمـــ�� ال����ـــة ا  ة "" أم�� ال����

  ،)١( ٢٥أح�ام ال�ادة 

، �ق�ــــــ� بهــــــا جامعــــــة ود مــــــ�ني الأهل�ــــــة  امعة "" ال�

  ،)١(٤ال���أة ���ج� أح�ام ال�ادة 

  

                                                 
 . ٢٠١٢ل��ة  ٢٥قان�ن رق�   )١(



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٣٥

ـــــه ال�امعـــــة   " ال���ج " ـــــه أ� شـــــ�� م��� �ق�ـــــ� �

ــــــــة  إجــــــــازة عل��ــــــــة �اســــــــ�ها وت�ــــــــ�ل ج�ل

  ��ة م� ال�امعة ،الإجازات العل

�ق�� �ه راعـي ال�امعـة ال���ـ�ص عل�ـه   " ال�اعي "

  ) ، ١( ٧في ال�ادة 

ـــــــه أ� شـــــــ�� م�ـــــــ�ل اســـــــ�ه   " ال�ال� " �ق�ـــــــ� �

 لل�راســـة �ق�ـــ� ال��ـــ�ل علـــى�ال�امعـــة 

  إجازة عل��ة ت���ها ال�امعة ،

، �ق�ـــــ� بهـــــ� ج��ـــــع العـــــامل�� �ال�امعـــــة   " العامل�ن "

  وت��ل أع�اء ه��ة ال��ر�� ،

، ال�عــ�� �ق�ــ� �ــه ع��ــ� شــ��ن ال�ــلاب   ��� ش��ن ال�لاب "" ع

  ) ،١(���٢٤ج� أح�ام ال�ادة 

�ق�� �ـه أ� وحـ�ة عل��ـة م����ـة فـي   " الق�� "

م�ـــــــالات ال�ـــــــ�ر�� وال�ـــــــ�ر�� أو  �إحـــــــ�

ال�ـــي تقـــ�مها إحـــ�� ال�ل�ـــات أو ، ال��ـــ� 

  ال�عاه� أو ال��ارس أو ال��ات� ،

��ــــــــ�ها �ق�ــــــــ� بهــــــــا أ� وحــــــــ�ة عل��ــــــــة ی  " ال�ل�ة "

 ال��لـــــ� ���جـــــ� أح�ـــــام هـــــ�ا القـــــان�ن ،

وت�� عـ�داً مـ� الأق�ـام ال�����ـة فـي 

وتقـــــــ�م ، ال�ـــــــ�ر�� أو ال�ـــــــ�ر�� وال��ـــــــ� 

ـــ ل ل�ـــ�ح إجـــازة ب�نام�ــاً دراســـ�اً  �ـــاملاً ی�هِّ

  عل��ة ،

�ق�� بها الل��ة ال�ال�ـة والإدار�ـة ال���نـة   " الل��ة "

  ، ���١٧ج� أح�ام ال�ادة 

اللـــ�ائح ال�ـــي ��ـــ�رها م�لـــ� �ق�ـــ� بهـــا   " الل�ائح "

ــــاء أو ال��لــــ� العل�ــــي أو ال��لــــ�  الأم�

  ���ج� أح�ام ه�ا القان�ن ،



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٣٦

عــة ال���ــأ ���جــ� �ق�ــ� �ــه م�لــ� ال�ام  " ال��ل� "

  ،١٣أح�ام ال�ادة 

ال��ـــ�ن �ق�ـــ� �ـــه م�لـــ� أم�ـــاء ال�امعـــة   " م�ل� الأم�اء "

  ،)١( ���٨ج� أح�ام ال�ادة 

�ــى ال���ــأ ���جــ� � العل�ق�ــ� �ــه ال��لــ  " ال��ل� العل�ي "

  ،٢٩أح�ام ال�ادة 

 ى�ق�� بها أ� وح�ة ی��ـ�ها ال��لـ� تع�ـ  "ال��رسة أو ال�عه� أو 

  �ن ــــــــــــــــــــــــــــــوت�، �ال��ر�� وال��ر�� وال���      ال����"

ـــــة لل�ل�ـــــة أو م�ـــــ�قلة ع�هـــــا ، وتقـــــ�م معادل

ب�نام�ـــــاً دراســـــ�اً م��ـــــاملاً ، ی�هـــــل ل�ــــــ�ح 

  ، إجازة عل��ة

 ال�عــ�� ���جــ�، �ق�ــ� �ــه مــ�ی� ال�امعــة  " ال��ی� "

  ،٢٠ال�ادة  أح�ام

  ،ت��ل ال�ع��ون وم�اع�و ال��ر��  ""م�اع�و ه��ة ال��ر��

ـــــــ�ی� أســـــــه��ا   " ال��س��ن " ـــــــ�ن ال �ق�ـــــــ� بهـــــــ� ال���ف

فــــي  ،و��ــــه��ن �ف�ــــ�ه� وجهــــ�ه� ومــــاله�

و��ـــل  ،تأســـ�� و�ن�ـــاء وت�ـــ��� ال�امعـــة

   ،ع�اؤه� م����اً وم��اصلاً 

ی� ال�عــــ�� ���جــــ� �ق�ــــ� �ــــه نائــــ� ال�ــــ�  " نائ� ال��ی� "

  ،٢٢أح�ام ال�ادة 

�ق�ــ� بهــا الــ��� الأساســ�ة ال�ــي ��ــ�رها   " ال��� الأساس�ة " 

ال��لـ� وفقـاً لأح�ـام هـ�ا م�ل� الأم�ـاء و 

  ،القان�ن 

�ة ال�امعـــــة ، الأســـــات�ة أســـــات �ق�ـــــ� بهـــــا  " ه��ة ال��ر�� "

ال��ـــــــــــــار��ن، الأســـــــــــــات�ة ال��ـــــــــــــاع�ون، 

��ن ، ع��ــ� شــ��اضــ�ون، أمــ�� ال����ــةال

  ،ال�لاب وأم�� ال���ن العل��ة



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٣٧

�ق�ـــــ� بهــــــا أ� وحــــــ�ة ت��ــــــأ فــــــي أحــــــ��   " ال�ح�ة أو ال�ع�ة "

و ال�عاهـــــــــــ� أو ال�ل�ـــــــــــات أو ال�ـــــــــــ�ارس أ

  ،ال��اك� أو الأق�ام

ة ال�عــ�� ���جـــ� �ق�ــ� �ــه و��ــل ال�امعــ  " ال���ل "

  .٢٣أح�ام ال�ادة 

  

ل اا  

ا  

جامعـــة ب�لا�ــة ال���ــ�ة ، هل�ــةت��ــأ بــ�لاً عــ� �ل�ــة ود مــ�ني الأ  )١(  ـــ٤   ال�امعة ومق�ها إن�اء

  ،ر���ة، غ�� ، وت��ن ه��ة" جامعة ود م�ني الأهل�ةت��ى"         . وشعارها

  ع��ار�ة ، وخات� عام . إ ذات ش���ة 

ال��لـــــ� ، ال��لـــــ�  ،ت��ـــــ�ن ال�امعـــــة مـــــ� م�لـــــ� الأم�ـــــاء  )٢(

  والعامل�� وال������ .، �، ال�لابالعل�ي،  ه��ة ال��ر�

 ���ن مق� ال�امعة م�ی�ة ود م�ني ب�لا�ة ال����ة .  )٣(

 ���ن لل�امعة شعار �ع���ه ال��ل� .  )٤(

  

  ل علي ـــــــــــــــــــــوتع�، داراً لل�عارفو ، ت��ن ال�امعة ��ان أهلي غ�� ر��ي  ـــ٥  .أغ�اض ال�امعة 

�یـــ� و�ن�ــــاج وت�ســـ�خ ال�ع�فـــة وت�ــــ��� رعا�ـــة وت���ـــة القــــ�� ال�ف�عـــة وت�

ت�ســـ�خ اله��ـــة ال�ـــ�دان�ة ��ـــل م��ناتهـــا  ، وتهـــ�ف إلـــى���ـــعوت�ق�ـــة ال�

ومــع عــ�م الإخــلال �ع�ــ�م مـــا ، والإن�ــان�ة وال�غ�اف�ــة واللغ��ــة ال�وح�ــة

  :  الأغ�اض الآت�ةت�ق��  عة على، تع�ل ال�امتق�م

�ــة وال�لق�ــة فــي إعــ�اد ال�ــلاب وتــأه�له� للق�ــادة الف���ــة والعل�  أ) (

� فــي ال��ــالات الإن�ــان�ة والعل��ــة وال�ه��ــة وال�ق��ــة ال�ــي ت�ــه

ـــة ال����ـــع ـــ�امج ال�ر ، ت���ـــة الفـــ�د وت�ق� ـــ��� ال� اســـ�ة وذلـــ� ب�ق

  الإجازات العل��ة ، ال�����ة ال��د�ة لل���ل على



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٣٨

ه��ــام �ال�راســات لإالق�ــام �ال��ــ� العل�ــي وت�ــ��عه وت�ــ���ه وا  (ب)

 وال�ـــعي ل�ـــ���� مـــا ��ـــ���، ج�ـــة والإن�ـــان�ةالعل��ـــة وال����ل� 

  ،م� ال�عارف والعل�م

الق�ــام ب��ــ� ن�ــائج ال��ــ� العل�ــي عــ� ���ــ� ال�ــأل�ف وال��ــ�   (ج)

  ،وال��لات وال��ت��ات وال��اض�ات ع�� ال��� وال�ور�ات

ــــة   د) ( ــــ�ورات ال��ر��� ــــي خ�مــــة ال����ــــع مــــ� خــــلال ال الع�ــــل عل

ــــــ�ا ــــــة و� ــــــ�وات العل�� ــــــ�� ال��ــــــ���ة موال��اضــــــ�ات وال� ج ال�عل

والع�ــــل ��ــــل ال�ــــ�ل ل�عــــل ال�امعــــة وســــ�لة ، و��ــــ�رة عامــــة

  ،ل����ة ال����ع ع�� ت���ة أف�ادهناجعة 

ـــــة للق�اعـــــات وال��س�ـــــات لإتقـــــ��� ا  (هـ) ـــــة والف�� س��ـــــارات العل��

���� وال��ف�ـ� والإرتقـاء العامة وال�اصة تل��ة ل�اجاتها في ال�

  ،وال�ق�م

ت وال�عاهــــــ� العل�ــــــا وم�اكــــــ� ال��ــــــ� ال�عــــــاون مــــــع ال�امعــــــا  )( و

ال��دان�ة والإقل���ة والقار�ة والعال��ة �غ�ض ال��ادل العل�ي ، 

 .وال����  ال��ام�يال���ي ، 

  

ی���ع العامل�ن وال�لاب ����ة الف�� والعق��ة وال��� العل�ـي   )١(  ـــ٦   ح��ة الف�� والعق��ة

  اعات ال�راسة في ح�ود القان�ن .في داخل ال��م ال�امعي وق      وال��� العل�ي وع�م 

  ة ��ال� أو ــــلا ���ز ح�مان أ� س�داني م� الإن��اء لل�امع  )٢(      . ال�����

  ل�غل و��فة ���� العق��ة أو الف�� أو الع�ق أو ال��� .

  

  ���ن رئ�� ال��ه�ر�ة راع�اً لل�امعة .  )١(  ـــ٧  .راعي ال�امعة 

لـ� م�افاتـه �ال�عل�مـات ���ن ل�اعي ال�امعة ال�ـ� فـي أن ��  )٢(

إدارة ال�امعـة  ، و��ـ� علـىمـا ی��ـل �ال�امعـة ال��علقة ��ـل

  تق��� تل� ال�عل�مات .

  ی��أس راعي ال�امعة إح�فالات ال����ج إذا �ان حاض�اً .  )٣(



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٣٩

  ال اث

أزة ا  

  � ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ�ارون مـ�اً ��ی��ـ�ن م�ل� الأم�اء م� ثلاث�� ع�  )١(  ــــ٨  . م�ل� الأم�اء

ـــــ��  ومـــــ� ��،ـال��س�ـــــ الأشـــــ�اص الأكفـــــاء فـــــي الع�ـــــل ال���

ام مـــ� داخـــل ال�امعـــة وال�ه��ـــ�� �ق�ـــا�ا ال�علـــ�� والع�ـــل العـــ

ــــى أ ــــوخارجهــــا ، عل  ىلا ی��ــــ� عــــ�د الأع�ــــاء ال��س�ــــ�� عل

  ع��ة .

���ــاره� أع�ــاء ، ��ــ�ن ل��لــ� الأم�ــاء رئــ�� ونائــ� رئــ��   )٢(

  �اء م� ب��ه� .م�ل� الأم

 ���ن ال��ی� ع��اً ���� ال���� ومق�راً لل��ل� .  )٣(

وال�ـــالات ال�ـــي ت�لـــ� ف�هـــا ، ت�ـــ�د اللـــ�ائح مـــ�ة دورة ال��لـــ�  )٤(

 ع���ة ال��ل� و�ج�اءات ملء الع���ة ال�اغ�ة .

  

ـــاً  م�لـــ� الأم�ـــاء هـــ� ال�هـــة الق��ـــة علـــى��ـــ�ن   ــــ٩   خ��اصات م�ل�إ ، ال�امعـــة مال�ـــاً و�دار�

   ل��ق�� أغ�اض و���ز له أن ی��� م� ال��اب�� والق�ارات ما ی�اه م�اس�اً       . م�اءالأ

وذلـــ� فـــي إ�ــــار ال��اســـة الق�م�ـــة لل�علـــ�� العــــالي ، ال�امعـــة وو��ف�هـــا

، ومــــــع عــــــ�م الإخــــــلال �ع�ــــــ�م مــــــا تقــــــ�م ت�ــــــ�ن لــــــه وال��ــــــ� العل�ــــــي

  خ��اصات الآت�ة : لإا

  ، س���ام ج��ع العامل�� �ال�امعةإ  أ) (

إعـادة تع�ـ�� مــ� إن�هـ� ع�ــ���ه مـ� أع�ــاء م�لـ� الأم�ــاء   (ب)

  ،�ائحو�خ��ار أع�اء ج�د وفقاً ل�ا ت���ه اللَّ 

إن�ــاء ال��ــائف و�لغائهــا وت��یــ� ال�ــ�و� ال�ــي یــ�� ��ق��ــاها   )(ج

  ،ال�ع��� وال��قي وال��اس�ة

  ،إب�ام العق�د والإتفاق�ات  ) (د

  ال��ل� ، ت�ص�ة ىإجازة ش�و� خ�مة العامل�� ب�اء عل  (هـ)



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٠

إق�ار خ�� ت���ة ال�امعة وم�ازناتها ال�ال�ـة ال�ـي ی�صـي بهـا   (و )

  ،ال��ل�

إن�ــاء ال�ل�ــات وال�ــ�ارس وال�عاهــ� وال��اكــ� والأق�ــام وغ��هــا   )(ز

، ن �عـ�ل ف�هـا �ـال�غ��� أو الإلغـاءم� ال���ـآت وال��افـ� ولـه أ

  ،�ة ال��ل� العل�ي وم�افقة ال��ل�ت�ص وذل� ب�اءً على

ســـ� ال�امعـــة لل��قـــ�لات والعقـــارات ل��ق�ـــ� أهـــ�اف إمـــ�لاك �الإ  )(ح

عل�هـا، ��ـا ��ـ�ز  ن ��ع ال�ـ�اب�� اللازمـة لل�فـا�أال�امعة و 

مــ� م��ل�ــات  أن ی��ــع أو یــ�ه� أو یــ�ج� أ�ــاً ، لــه ل��ق�ــ� ذلــ�

  ،�ف ف�ها �أ�ة وس�لة قان�ن�ة أخ�� أو أن ی��، ال�امعة

ـــ  (�) � ال��ـــاه�ة فـــي إســـ���ار أمـــ�ال ال�امعـــة و�ن�ائهـــا عـــ� ���

  ،أو أ� م��وعات أخ�� ی�اها م�اس�ةال���ات 

ــــه أن   (�) إق�ــــ�اض أ� م�ــــالغ م�ــــى مــــا دعــــ� ال�اجــــة لــــ�ل� ، ول

  ،ات ال�امعة ال��ق�لة أو العقار�ة���� الق�وض ����ل�

ألا ی�عارض  ، على�ات وال���عات والأوقاف وال�صا�اق��ل اله  (ك)

  ،ف�هاذل� مع أغ�اض ال�امعة وو��

ــإصــ�  (ل) ي �ائح ال�ال�ــة ل�ــ�ان ســلامة ال��ــام ال��اســ�ي فــار اللَّ

  ،ال�امعة وص�ة ال���فات ال�ال�ة

تع��� ال��اجع القان�ني لل�امعة وم�اق�ة تق���ه ال���� أو أ�   ) (م

  ،هتق��� آخ� �ق�م

  ،�ائح اللازمة ل��ف�� إخ��اصاتهإص�ار ال��� الأساس�ة واللَّ   (ن)

ن �فـ�ض لهـا سـل�اته م�ـى مـا رأ� ، و���ز له أ�انت���� اللَّ   (س)

  أ) . ذل� م�اس�اً ع�ا ما ورد في الفق�ة (

  

ال��ل� الق�مي لل�عل�� العالي وال���  ���ن م�ل� الأم�اء م���لاً ل��  ـــ١٠ . م���ل�ة م�ل� الأم�اء

 وذل� وفقاً للقان�ن وال��اسـات الق�م�ـة لل�علـ��، العل�ي ع� أداء ال�امعة

  العالي .

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤١

  

الأقـــل فــي  الأم�ــاء لإن�ــاز أع�الــه مــ�ت�� علــى ����ــع م�لــ�  )١(    ـــ١١   ل�إج��اعات م�

  ا رئ�� ـــــــــــــان الل�ی� ���ده�ــــــــــــــــــ، وذل� في ال�مان وال��ال��ة        . الأم�اء

م�ل� الأم�اء وعل�ه أن ی�ع� لإج��اع ف�ق العادة ب�ـاءً علـى 

  �ل� م���ب م� أغل��ة أع�اء ال��ل� .

����ـــل ال��ـــاب القـــان�ني لإج��ـــاع م�لـــ� الأم�ـــاء ���ـــ�ر   )٢(

  أك�� م� ن�ف أع�ائه .

، ت��ر ق�ارات م�لـ� الأم�ـاء �أغل��ـة الأع�ـاء ال�اضـ���   )٣(

ــــاء  ــــ� الأم� ــــ�ئ�� م�ل ــــة تعــــادل الأصــــ�ات ��ــــ�ن ل وفــــي حال

  ص�ت م�جح .

��ـــــ�ز ل��لـــــ� الأم�ـــــاء أن یـــــ�ع� أ� شـــــ�� ل��ـــــ�ر أ�   )٤(

ــــة مــــ� جل�ــــاته أو أ�  ةجل�ــــ جــــ�ء م�هــــا أو جل�ــــات أ� ل��

���لها أو أ� ج�ء م�هـا ، دون أن ��ـ�ن لـ�ل� ال�ـ�� حـ� 

  ال����� .

  ���ف� ال��ل� ���ل لأع�ائه .  )٥(

   ��ــــــ�ز ل��لــــــ� الأم�ــــــاء أن ��ــــــ�ر لائ�ــــــة داخل�ــــــة ل���ــــــ��  )٦(

  أع�اله .

  

  

  الإخ��اصات الآت�ة : ، ل� الأم�اءت��ن ل�ئ�� م�  ـــ١٢   رئ�� إخ��اصات

  ،ت م�ل� الأم�اءج��اعاإرئاسة   أ) (    .م�اءم�ل� الأ

  ت�اذ ال��ادرات ال�ي ت�فل ت�ق�� أغ�اض ال�امعة ،إ  (ب)      

سـ�ق�اب الـ�ع� �تق��ة صلة ال��س��� �ال�امعـة و  الع�ل على  )(ج

  وت���ة م�اردها .

  

  ��ــــــــأر�عو���ل م�  ، " م�ل� ال�امعة "���ى  ی��أ م�ل�  )١(  ـــ١٣  .� ال��ل

   ال�جه الآتي : علىع�ـ�اً 



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٢

رئـــــ�� ال��لـــــ� و�ع��ـــــه م�لـــــ� الأم�ـــــاء مـــــ� ذو�   أ) (

  ،ال�فاءة وال���ة

  م�اص�ه� وه� :  الأع�اء ����  (ب)        

  ، ال��ی�   (أولاً)          

  ،نائ� ال��ی�  (ثان�اً)          

  ،ال���ل  (ثال�اً)          

  ، أم�� ال����ة  (را�عاً)           

  ، ع��� ش��ن ال�لاب  (خام�اً)           

  ،أم�� ال���ن العل��ة  (سادساً)           

  الأع�اء ال���ارون وه� :   )(ج

أع�ـــــــاء ���ــــــارون مـــــــ� ع�ـــــــ�اء  خ��ــــــة  (أولاً)

ـــــــــــات ـــــــــــ�ائح وت�ـــــــــــ، ال�ل� إجـــــــــــ�اءات �د الل

  ،خ��اره�إ

ت�ــ�د ، �ــة ال�ــ�ر�� ثلاثــة أع�ــاء مــ� ه�  (ثان�اً) 

  ،إخ��اره�الل�ائح ���قة 

ع�ـــــــ�ان مـــــــ� ال�ـــــــلاب ت�ـــــــ�د اللــــــــ�ائح   (ثال�اً) 

   ��اره�ا، خإإج�اءات 

م��ــــــل لل�ــــــ����� ت�ــــــ�د اللــــــ�ائح ���قــــــة    (را�عاً)

  ،خ��ارهإ

ع�ـــ�ان مـــ� العـــامل�� مـــ� غ�ـــ� أع�ـــاء    (خام�اً)

ت�ـــــــ�د اللـــــــ�ائح ���قـــــــة ، ال�ـــــــ�ر�� ه��ـــــــة

  ،خ��اره�اإ

م��ـــــل ال��لـــــ� القـــــ�مي لل�علـــــ�� العـــــالي   (سادســــاً)

  ،�� العل�يوال�

ع�ـــــــــــ�ون ع�ـــــــــــ�اً مـــــــــــ� ذو� ال�فـــــــــــاءة   (سا�عاً) 

ــــي خ��ــــاص اللإوا ه��ــــام �الع�ــــل لإوا�ه�



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٣

 اص �ـ�ه� م�لـ� الأم�ـاء مـ� أشـ�العام �ع

  �ع�ل�ن �ال�امعة .لا 

ــــــ��  )٢( م�لــــــ� الأم�ــــــاء عــــــ� أدائــــــه  ��ــــــ�ن ال��لــــــ� م�ــــــ��لاً ل

  والق�ام ��هامه ال���دة في ه�ا القان�ن .خ��اصاتـه لإ

 ت��ن ف��ة ال��ل� أر�ع س��ات ت��أ م� تار�خ ت����ه .  )٣(

ــــ�ائح ال�ــــ  )٤( الات ال�ــــي ت�لــــ� ف�هــــا ع�ــــ��ة ال��لــــ� ت�ــــ�د الل

  و�ج�اءات ملء الع���ة ال�اغ�ة .

  

  

  الآت�ة : وال�ل�ات ت��ن لل��ل� الاخ��اصات   ـــ١٤   خ��اصات ال��ل�إ

  وضع ال��اسات وال���  ل��ق�� أغ�اض ال�امعة وت����   أ) (    . وسل�اته

وت���ــــ�ه وت�ــــ�ی� �ــــ�ق وأســــال�� ع�لهــــا ب�ــــاءً علــــى أدائهــــا 

  ،� الأم�اء ورفعها لهت�ج�ه م�ل

و�ق�ــ�اح شـــ�و�ها ، عــ�� ف�هــا العــامل�ن إن�ــاء ال��ــائف ال�ــي �ُ   (ب)

  ،وال��اس�ة ورفعها ل��ل� الأم�اء و��ق ال��قي

��ــة م�اق�ــة ال��ازنــة ال�ــ���ة العامــة لل�امعــة ال�ــي ت�فعهــا اللَّ     (ج) 

، ال��ــ�ق �ــهوت�ف�ــ� وم�ا�عــة ، تهــا ورفعهــا لل��لــ�و�جاز ، لــه

  ،ي وقفل ال��ا�ات ال��ام�ة ون��هاع�اد ال�ق��� ال��امو� 

 ، وت��یــ� الإیــ�ادات وتقــ���ها إلــىت��یـ� أوجــه ال�ــ�ف ال�ــالي  )  (د

  ،م�ل� الأم�اء

ــــة الإدار�ــــ�� وال�ــــ��ف�� الق�ــــادی��   )هـ( ــــ�� وت�ق� وضــــع لائ�ــــة تع�

  ،ت�ص�ة ال��ی� ب�اءً على و�عفائه�

 ل�ــ�ی� عــ� الأداء العل�ــيإجــازة ال�ق��ــ� ال�ــ��� الــ�� �ق�مــه ا  ) و(

  ،والإدار� وال�الي لل�امعة ون��ه

� �مـــــع تـــــ�ف، أعـــــ�اد ال�ـــــلاب وت���ـــــاته� ال�راســـــ�ةت��یـــــ�   )  (ز

ل��اســــة ال�ــــي ��ــــ�دها الإم�انــــات اللازمــــة لــــ�ل� فــــي إ�ــــار ا

  ،م�ل� الأم�اء



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٤

خ��اصــــات شــــاغلي ال��اصــــ� العل��ــــة �ت��یــــ� م�ــــ��ل�ات و   ) ح(

  ،ائح� والإدار�ة الق�اد�ة وفقاً للَّ 

  ،م في ال�امعة وق�اع� سل�ك ال�لابإص�ار ق�اع� ال��ا  ) �(

  ،ال�س�م وال��ح وال�س�م ال�راس�ة ت��ی�  ) �(

  أ� م�ائل أخ�� ���لها إل�ه م�ل� الأم�اء .  ) ك(

  

  

  ا رئ�� ــــــــــان الل�ی� ���ده�ـــــــــ����ع ال��ل� في ال��ان وال�م  )١(    ـــ١٥. ج��اعات ال��ل� إ

ج��ــاع�� فــي إج��اعــات عــ� لإ�قــل عــ�د ا ألاعلــى  ،�لــ�ال�

ــال�ــ�ة ج��ــاع فــ�ق العــادة لإرئــ�� ال��لــ� أن یــ�ع�  ى، وعل

  إذا �ل� م�ه ال��ی� أو أغل��ة أع�اء ال��ل� ذل� ��ا�ةً .

ـــ� عـــ� أ�   )٢( ـــ�� ال��ل ـــة غ�ـــاب رئ ی���ـــ� ، ج��ـــاع إفـــي حال

  ج��اع .لإال��ل� أح� أع�ائه ل�ئاسة ذل� ا

ج��ـاع ال��لـ� ���ـ�ر أك�ـ� مـ� لإ�اب القان�ني ����ل ال�  )٣(

  ن�ف أع�ائه .

أن  ، على� �أغل��ة الأع�اء ال�اض���ت��ر ق�ارات ال��ل  )٤(

ــــــة تعــــــادل  ــــــ�ئ�� ال��لــــــ� صــــــ�ت مــــــ�جح فــــــي حال  ��ــــــ�ن ل

  الأص�ات .

  

  

  خ��اصات الآت�ة : لإت��ن ل�ئ�� ال��ل� ا  ـــ١٦   خ��اصات رئ��إ

  ،رئاسة ال��ل�  )أ (      . ال��ل�

  ،ت ال�ي ت�فل ت�ق�� أغ�اض ال�امعةت�اذ ال��ادراإ  (ب)      

ي �ل ما م� شأنه تق��ة ال�لة ب�� ال��ل� ـــــــــــ�ة فـــــــــــــال��اع  )(ج

  ،�ات الأخ�� ل��ق�� أغ�اض ال�امعةوال��س�ات واله�

ـــة   )  (د ـــة ال�عادل ـــات وشـــاغلي ال��اصـــ� العل�� تع�ـــ�� ع�ـــ�اء ال�ل�

  ی� .ت�ص�ة ال�� ىعل ب�اءً 



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٥

  

  ال�جه الآتي :  ، وت��ل علىدار�ة ��ة ال�ال�ة والإی��ئ ال��ل� اللَّ   ـــ١٧   ��ة ال�ال�ةإن�اء اللَّ 

  رئ��اً         رئ�� ال��ل�   أ) (    . والإدار�ة وت���لها

  نائ�اً لل�ئ��           ال��ی�   (ب)      

  ع��اً         نائ� ال��ی�     (ج)      

  ع��اً ومق�راً               ال���ل  )(د      

  ع��اً         ال��ی� ال�الي   (هـ)      

  ع��اً       ق��اد لإع��� �ل�ة ا  ) (و      

  ع��اً      �ل�ة ���اره م�ل� الأم�اء ع���   (ز)      

    ب��خ��ة أع�اء ���اره� ال��ل� م�   (ح)      

    أع�اءً                      م� خارج ال�امعة   أع�ائه

  

  

  الآت�ة :  خ��اصاتلإ��ة ات��ن للَّ   ــــ١٨  .خ��اصات الل��ة إ

ـــ���ها لل��لـــ� ، إعـــ�اد مق��حـــات م�ازنـــة ال�امعـــة ســـ���اً   أ) ( وتق

أن ت�ـــ�ل تقـــ�ی�ات إیـــ�ادات ال�امعـــة عـــ� ال�ـــ�ة ال�ال�ـــة  ىعلــ

ال�ق�لـــة ، وتقـــ�ی�ات ال��ـــ�وفات ، و�عـــ�اد ال��ـــاب ال��ـــامي 

 ىو��ـــ�ل ذلـــ� ال��ـــ�وفات ال���ـــ�مة علـــ، لل�ـــ�ة ال�ـــا�قة 

  ،تق���ها لل��ل�ف�ة و ع�اد أ� تق�ی�ات إضا� ح��ا�ي و لإا

ن أن ��ــ�ن لــ�ل� ج��اعاتهــا ، دو إدعــ�ة أ� شــ�� لأ� مــ�   (ب)

  ،ال��� ح� ال�����

أ� م�ضــ�ع إدار� أو مــالي �ق�مــه لهــا ال��لــ� أو  يال��ــ� فــ  (ج)

  ال��ی�،

  لها .اإص�ار لائ�ة داخل�ة ل����� أع�  د) (

  

  

  

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٦

ـــ�أس   )١(    ـــ١٩   ��ةإج��اعات اللَّ  ـــة ج��اعـــات اللَّ إی ـــ�� ال��لـــ��� ـــه ، رئ ـــة غ�ا� وفـــي حال

  أح�ه� ل�ئاسة الإج��اع .ار الأع�اء ���      . او�جازة ق�اراته

��ـــة ���ـــ�ر أك�ـــ� مـــ� ن�ـــف الأع�ـــاء ����ـــل ن�ـــاب اللَّ   )٢(

� ال��ــــاو� وت�ــــاز القــــ�ارات �أصــــ�ات أغل��ــــة ال�اضــــ��� وع�ــــ

 ���ن لل�ئ�� ص�ت م�جح .

  

  ��ة ـــــ� ذو� الأهل�ة وال�ــــــــــــــــم، الأم�اءلل�امعة م�ی� �ع��ه م�ل� ���ن   ـــ٢٠    .� ال��ی

مـــ� درجـــة الأســـ�اذ�ة ، ل�ـــ�ة أر�ـــع ســـ��ات وفقـــاً ل�ـــ�و� ال��مـــة ال�ـــي 

  ���دها م�ل� الأم�اء ، و���ز إعادة تع���ه ل��ة ثان�ة فق� .

  

  ل� ــــ�م�ل� الأم�اء وال� ����ن ال��ی� ه� ال����ل ال��ف��� الأول ل�  ـــ٢١  .خ��اصات ال��ی� إ

ومـــع عـــ�م الإخـــلال �ع�ـــ�م مـــا ، عـــ� الأداء العل�ـــي وال�ـــالي والإدار� 

  خ��اصات الآت�ة : لإت��ن له ا ،تق�م

، عل�ـي وال���ـ�� والإدار� �ال�امعـةت�شـ�� الأداء ال الع�ل على  )أ (

واب�ـــ�اع ال�ســـائل وال�ـــ�ق ال�ـــي ت�فـــل ، وت��یـــ� مفهـــ�م إدارتهـــا

لل��اســـــة ال�ـــــي ��ـــــ�دها  ســـــ�غلال الأم�ـــــل لإم�اناتهـــــا وفقـــــاً لإا

  م�ل� الأم�اء وال��ل�،

  ،ال��ام �ال�امعة ال�فا� على  (ب)

�ـــان تع�ـــ�� ولَّ  ، �ـــان ال�ا�عـــة لـــهرئاســـة ال��لـــ� العل�ـــي واللَّ   (ج)

وال��ــ�ث ، �ـان أخــ�� وأ� لَّ ، أع�ـاء ه��ــة ال�ـ�ر�� وتــ�ق��ه� 

  ،س�ها�إ

  ،س�هاإت���ل ال�امعة وال���ث �  د) (

داء العل�ــي والإدار� �لــ� الأم�ـاء عـ� الأرفـع تق��ـ� سـ��� ل�  (هـ)

  �ة ال��ل� .اسلل�امعة ب� 

  

  

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٧

  اءة �ع��ه م�ل� الأم�اء م� ذو� ال�ف �)    ���ن لل�امعة نائ� م�ی١(  ـــ٢٢  . �نائ� ال��ی

ل��ة  هت�ص�ة ال��ی� و��غل م��� ب�اءً على، وال���ةالعل��ة 

  ، و���ز إعادة تع���ه ل��ة ثان�ة فق� .أر�ع س��ات

�قـ�م نائـ� ال�ـ�ی� ���ـاع�ة ال�ـ�ی� فـي أداء واج�اتـه ، و��ــ�ن   )٢(

  م���لاً أمامه ع� ال��ائل الأكاد���ة والعل��ة �ال�امعة .

ـــــ�ض نائـــــ� ال�ـــــ�ی� ���ارســـــة أ� مـــــ�   )٣( ��ـــــ�ز لل�ـــــ�ی� أن �ف

ــة لــه ���جــ� أح�ــام هــ�ا القــان�ن إخ��اصــاته ال� ، أو أ� ��ل

  . لائ�ة ت��ر ���ج�ه

خ��اصــــات ال�ــــ�ی� فــــي حالــــة إ� ���اشــــ�ة �قــــ�م نائــــ� ال�ــــ�ی  )٤(

  غ�ا�ه .

  

  �ن ــــــــو��لاً لل�امعة و��، ت�ص�ة ال��ی� على ب�اءً ، �ع�� م�ل� الأم�اء  ـــ٢٣    .ل ال���

  ال��ی� ع� :  �م���لاً ل�

  ،  الأف�ادال��مات ، الإدارة  وش��ن   أ) (      

  ي ـــــــــوال�ال ال��ی� ع� الأداء الإدار�  ����ن ال���ل م���لاً ل�  (ب)      

  �ائح .لل�امعة وفقاً لأح�ام اللَّ         

  

  ��ن ـــــع���اً ل�، م� ب�� أع�اء ه��ة ال��ر��، �ع�� ال��ل�  )١(      ـــ٢٤  .ع��� ش��ن ال�لاب 

  ت�ص�ة ال��ی� . ب�اءً  علىال�لاب 

  خ��اصات ع��� ش��ن ال�لاب .�ت��د ال��� مهام و   )٢(      

لاب م�ــــ��لاً لــــ�� ال�ــــ�ی� عــــ� أداء ��ــــ�ن ع��ــــ� شــــ��ن ال�ــــ  )٣(

  مهامه .

  

  � ـــــــــــــــــــ، مت�ص�ة ال��ی� أم��اً لل����ة على �ع�� ال��ل� ب�اءً   )١(  ـــ٢٥  .أم�� ال����ة 

  ذو� ال�فاءة العل��ة وال���ة في ال����ات .

  خ��اصات وواج�ات أم�� ال����ة .إت��د الل�ائح   )٢(      



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٨

خ��اصـاته إال��ی� ع� ت�ف��  ����لاً ل����ن أم�� ال����ة م  )٣(

  وأداء واج�اته .

  

     ى ت�ص�ةــــــــــــــــ��ن العل��ة ب�اءً علــــــــــــــــــــــ�ع�� ال��ل� أم��اً لل�  )١(  ـــ٢٦  . أم�� ال���ن العل��ة

  ال��ی� .

  . العل�ي���ن أم�� ال���ن العل��ة مق�راً لل��ل�   )٢(

 ات وواج�ات أم�� ال���ن العل��ة خ��اصإ �ائحت��د اللَّ   )٣(

  

  على ت�ص�ة  ب�اءً ���ن ل�ل �ل�ة ع��� �ع��ه رئ�� ال��ل�،   )١(      ـــ٢٧  . ع��اء ال�ل�ات

، علـى أن ی�اعـى � ال�ل�ة ال�����ال��اور مع م�ل، ال��ی�

  عل� ال��ت�ة العل��ة .

و��ـــــ�ز ، ��ـــــغل ع��ـــــ� ال�ل�ـــــة م��ـــــ�ه ل�ـــــ�ة أر�ـــــع ســـــ��ات   )٢(

  ها لف��ة أخ�� .ت��ی�

أن �عـــ�� ، ��ـــ�ز لل�ـــ�ی� �عـــ� ال��ـــاور مـــع الع��ـــ� ال��ـــ��   )٣(

 نائ�اً لع��� ال�ل�ة .

  

  و��اعـى، رئ�� الق��، � ال��ی� ب�اءً على ت�ص�ة الع����ع�  )١(    ـــ٢٨  . رؤساء الأق�ام

  )٢(.العل��ة اخ��اره عل� ال��ت�ة  في

و���ز إعادة ،  ��غل رئ�� الق�� م���ه ل��ة ثلاث س��ات  )٢(

  تع���ه .

� ـه مـه� إل�ـ�ا �عـ���ن رئ�� الق�� م���لاً ل�� الع��� ف�  )٣(

 ت��ر ل�ل� . ال�ي�ائح خ��اصات ���ج� اللَّ إ

 
  

  

  

                                                 
 . ١٩٧٤ل��ة  ٤٠قان�ن رق�   )٢(



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٤٩

  ���ل على ال�جه الآتي : عل�يال�امعة م�ل�  فيی��أ   ـــ٢٩   ال��ل�إن�اء 

  رئ��اً           ال��ی�   )أ (    )٣العل�ي وت���له(

  ع��اً         ل��ی� نائ� ا  (ب)      

  ع��اً         أم�� ال����ة  (ج)      

  ع��اً           ال���ل  (د )      

  أع�اءً         ع��اء ال�ل�ات  (هـ)      

  ع��اً       ع��� ش��ن ال�لاب  (و)       

  ءً أع�ا  (أس�اذ) أع�اء ه��ة ال��ر�� م� م�ت�ة  )(ز      

  م��ل ی����ه أع�اء ه��ة ال��ر�� م� �ل   (ح)      

  ءً أع�ا     س�عةلا �قل الع�د ع�  ���� كل�ة

   خ��ة أش�اص م� ذو� ال�فاءة العل��ة )�(

   العل�يرئ�� ال��ل�  والأهل�ة ���اره�

  م� على أن ���ن�ا ، �ال��اور مع الع��اء

  ءً أع�ا      .  خارج ال�امعة

  

  

  ي الإخ��اصات وال�ل�ات �الآت�ة :���ن لل��ل� العل�  ــــ٣٠   خ��اصات ال��ل�إ

  هلات العل��ة ل�ع��� أع�اء ه��ة ال��ر�� ت��ی� ال��   )أ (  . العل�ي وسل�اته

  وت�ق��ه� ،

  ،ل�ات وال�عاه� وال��اك� وال��ارسال� فيت��ی� ش�و� الق��ل   (ب)

  : ت��ی� ش�و�   (ج)

  للأسات�ة ورفعها لل��ل� لإجازتها ، ال��قي  (أولاً)

ـــات وال�ـــ�ارس وال�عاهـــ� وال��اكـــ�ال� فـــيالق�ـــ�ل   (ثان�اً) ، ل�

  ، ورفعها لل��ل� لإجازتها

                                                 
 . ١٩٧٤ل��ة  ٤٠قان�ن رق�   )٣(



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٥٠

وت��ـــ�� ال�ل�ـــات وال�ـــ�ارس  ءل��لـــ� الأم�ـــاء �إن�ـــا ال��صـــ�ة  ( د)

  ،ال��امج ال�راس�ةو وال�عاه� وال��اك� والأق�ام 

  : وضع  (هـ)

بـ�امج ال�راســة وت��ـ�� الإم��انــات ال�ـ���ة وال�هائ�ــة   (أولاً)

  ال�امعة و�ص�ار ال��� ال��علقة بها، في

  لائ�ة داخل�ة ل����� أع�اله .  (ثان�اً)

وت�ز�عه� علـى ، ل�لاب ال�ق��ل�� س���اً �ال�امعةت��ی� ع�د ا  ) (و

ة وال�ـ�امج ق�ــ��ة ال�ـ�امج ال�راسـ�ة وفقـاً لل��ـ� الق�م�ـة ال�قـ�ر 

  ،ال��� �ال�امعة

  ،اتوغ��ها م� الإجاز  �ل�ة إن�اء الإجازات الع  ( ز)

  :م�ح   (ح) 

م��انـات لإالإجازات العل��ة لل�لاب ال�ی� اج�ازوا ا  )أولاً (

  ،ئ�ةال�ها

 ال�ــيالــ�رجات الف���ــة وال�ــ�ائ� العل��ــة وفقــاً للــ�ائح   (ثان�اً)

  ،ت��ر ل�ل�

 فــيوال��ــ� ، ��� وال�ــارج��إخ��ــار وتع�ــ�� ال�����ــ�� الــ�اخل�  (�)

  ه�ا ال�أن، فيتق�م  ال�يال�قار�� 

ومــــ�ح الإجــــازات ، ائج الإم��انــــات ال�ــــ���ة ال�هائ�ــــةإجــــازة ن�ــــ  (�)

  ،�ائح��ائ� العل��ة وف� اللَّ العل��ة وال�رجات الف���ة وال

  ،�ع ال��� العل�ي وال�أل�ف وال���ت��  (ك)

�ـان علـى ت�صـ�ات اللَّ إج�اءات ال��اس�ة ال��اس�ة ب�اءً  ت�اذإ  (ل)

ضــ� مــ� یــ�ان�ن فــي أمــ�ر م�لــة ��ــ�ف الع�ــل ، ال�ــي ��ــ�لها

أو ، ه��ــة ال�ــ�ر�� أو ال�ــلاب �ال�امعــةمــ� أع�ــاء  ل�ــيالع

  ،أو ف���ةم�� م��ه� إجازات عل��ة 

  ،ات عل��ة ی��لها له م�ل� الأم�اءاخ��اص أ�  م) (

  . ه�ائح ال����ة لأع�الإص�ار اللَّ   (ن)

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٥١

 ، فـيقـل فـي ال�ـ�ةالأ �ات علـى����ع ال��ل� العل�ي أر�ع مَّ   )١(    ـــ٣١   ج��اعات ال��ل�إ

  ي ــــــــو���ن له ال�� في دع�ته ف ،الأوقات ال�ي ���دها رئ��ه        . العل�ي

  .ج��اع �ار� لإوق�  أ�

 هوفــي حالــة غ�ا�ــ، ج��اعــات ال��لــ� العل�ــيإی�ــ�أس ال�ــ�ی�   )٢(

وفــي حالــة غ�ابه�ــا معــاً ���ــار ال��لــ� العل�ــي ، هی�أســها نائ�ــ

  أح� أع�ائه ل�ئاسة الإج��اع .

��ل� العل�ـي أن یـ�ع� أ� شـ�� ل��ـ�ر أ� مـ� لل���ز   )٣(

  .إج��اعاته دون أن ���ن ل�ل� ال��� ح� ال����� 

، ان�ني ����ر أك�� مـ� ن�ـف الأع�ـاء����ل ال��اب الق  )٤(

وفـــــي حالـــــة تعـــــادل ، وت�ـــــ�ر القـــــ�ارات �أغل��ـــــة ال�اضـــــ��� 

  الأص�ات ���ن لل�ئ�� ص�ت م�جح .

  

   �ــــــــــــــام ال��ـــــــــــــــــــــــــ���ن ل�ل �ل�ة م�ل� ی�� ت���له وفقاً لأح�  )١(  ـــ٣٢  . م�ال� ال�ل�ات

  .�ةالأساس

خ��اصـات ال���ـ�ص لإجانـ� ا ، إلـى���� م�ل� ال�ل�ة  )٢(

  �ال��ائل الآت�ة : ، ح�ائعل�ها في ال��� الأساس�ة واللَّ 

إجـــازة م�ــــاهج ال�راســــة ون�ــــ� الإم��انــــات وت��ــــ�قها   أ) (

  ب�� الأق�ام،

ة ـج ال�راس�ـ� ال��امـة ل��ف�ـوضع ال��� الإدار�ة اللازم  )(ب

  ،وال��ر���ة وال����ة

ــــ� العل�ــــي ل�ــــ�ح الإجــــازات   )(ج رفــــع ال��صــــ�ات لل��ل

  ،العل��ة وال��ائ�

ت�شــــــ�ح الأشــــــ�اص لل��لــــــ� العل�ــــــي ������ـــــــ��   د) (

  ،خارج���

  ،ت���ع ال��� العل�ي وت�ق��ه  (هـ)

ال��ـــ� فـــي أ� أمـــ� ی�علـــ� �ال�هـــام العل��ـــة ح�ـــ��ا   ( و)

 ���له إل�ه ال��ل� العل�ي ورفع تق��� ��أنه .



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٥٢

  

    ج��ع  ی��أ في �ل ق�� م�ل� ب�ئاسة رئ�� الق�� وع���ة  )١(  ـــ٣٣  . م�ال� الأق�ام

  ه��ة ال��ر�� �الق�� .  اءـأع�

� ال��ــــا� ت�ــــ�ن مه�ــــة م�لــــ� الق�ــــ� وضــــع ال��ــــاهج وت��ــــ�  )٢(

  .�الق�� العل�ي والإدار� 

  

  �ة ــــــــــــوت��د ال��� الأساس ،ل�لاب ب�ئاسة ال��ی�ل��ون ای��أ م�ل�    ـــ٣٤  . م�ل� ش��ن ال�لاب

  خ��اصاته وواج�اته و���قة ت����ه وت���� أع�اله.إ

  

ل� ـم�ـ ىل م���ـفـو���ـأ فـي �ـ، �ع��� ال��ل� ال����ف�ات ال�امع�ة   ـــ٣٥   م�ل� ال����ف�ات

  .ل�جه ال�� ت��ده ال��� الأساس�ة لإدارته ���ل على ا      . ال�امع�ة

  

رال اا  

  م ا واراا

ال�ســـــ�م وال��ــــــ�وفات   ت��ـــــ�ن مـــــ�ارد ال�امعــــــة ال�ال�ـــــة مــــــ�  )١(  ـــ٣٦  �ال�ةال��ارد ال

  ، اله�ات ، ال�صا�ا، الأوقاف، ال��مات، ال�راس�ة، ال���عات         . لل�امعة

  وأ� م�ارد أخ�� �ق�لها م�ل� الأم�اء .

تـ�دع أمـ�ال ال�امعـة فــي ال��ـارف ال��جـ�دة داخـل ال�ــ�دان   )٢(

  الأم�اء .وخارجه وال�ي �ع���ها م�ل� 

  ت��ع�ل م�ارد ال�امعة ال�ال�ة ل��ق�� أغ�اضها .  )٣(

  

  

  ، ال�امعــــــــــــــــــــةقائ�ة م��ل�ات لل�امعة و  ت�اجع س���اً ال��ا�ات ال��ام�ة  ـــ٣٧    . ةال��اجع

، ب�اســـ�ة م�اجـــع قـــان�ني �ع��ـــه م�لـــ� وذلـــ� فـــي نها�ـــة ال�ـــ�ة ال�ال�ـــة

  الأم�اء و��فع تق���ه إل�ه .

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٥٣

سال ا  

أ م  

  �ع ــــــــــــــــــــــــــــــ���قة تع��� ج�، ت��د ال��� الأساس�ة ال�ي ���رها ال��ل�  ـــ٣٨  . تع��� العامل��

  العامل�� .

  

  

  ي أ� ـــــــــــــــم�اه�ة ال�امعة ف ، على���ز أن ی�� في ال��� الأساس�ة  ــــ٣٩  . اشمال ال�ع

  م��وع آخ� لفائ�ة العامل�� .مال لل�عاش أو أ� 

  

  

  �ة ــفـا و��ــــ� الأساس�ة أغ�اضهـــــــــــــــ�د ال��ــــــــــت�، ت��ن لل�امعة دار ن��  ــــ٤٠  . �دار ال��

  إن�ائها و���قة أدائها .

  

  

  تفاق أو ال��ام أب�م�ه �ل�ة إ�ل عق� أو ، ��ل سار� ال�فع�ل  )١(    ــــ٤١  . ةأح�ام عام

وتع��ـ� ��ـا لـ� ، هل�ة ق�ل ب�ء الع�ل به�ا القـان�ن الأ ود م�ني

  أب�م�ه ال�امعة وفقاً لأح�ام ه�ا القان�ن .

تــــ�ول لل�امعــــة ، )١م الإخــــلال �ع�ــــ�م أح�ــــام ال��ــــ� (مــــع عــــ�  )٢(

ج��ــع الأمــ�ال وال���ــآت ال��ل��ــة ل�ل�ــة ود مــ�ني الأهل�ــة أو 

أح�ــام أمــ� تأســ�� �ل�ــة ود مــ�ني  ىال�ــي آلــ� إل�هــا ��ق��ــ

  لأهل�ة .ا

����� العامل�ن الـ�ی� �ـان�ا فـي خ�مـة �ل�ـة ود مـ�ني الأهل�ـة   )٣(

، مــا لــ� ی�قــ�ر فــي خــ�م�ه� ال�ــا�قة، ق�ــل صــ�ور هــ�ا القــان�ن 

  إنهاء خ�ماته�.

  

أ� م���ــة �ــإب�از  ت صــ�ة أ� ن�ــام أساســي أو لائ�ــة لــ����ــ�ز إث�ــا  ـــ٤٢   إث�ات ص�ة ال���

  ا م�قع عل�ها ��هادة رئ�� ال��ل� أو ال��ی�.ن��ة م� أ� م�ه    . الأساس�ة واللَّ�ائح

  



  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٣٥٤

  ���ج� أح�ام ه�ا  ه���ز لأ� ش�� ��ار م� أ� إج�اء ی�� إت�اذ  ـــ٤٣  . ح� الإس���اف

  �ائح .س���اف لل�هة ال�ي ت��دها اللَّ لإح� ا، القان�ن 

  

    �ا ــــــــــــام هـــــــــــــــــة ل��ف�� أح�ـــــــــ�ائح اللازمإص�ار اللَّ ، ���ز ل��ل� الأم�اء  ــــ٤٤  . �ائحسل�ة إص�ار اللَّ 

  القان�ن .

  




