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  بسم ا الرحمن الرحيم

  )١(٢٠١٠قان�ن م�ل� ال�ه� ال���ة وال���ة ل��ة 

)٢٨/٦/٢٠١٠(  

  

  ال اول

د مأ  

  �ة ـــــــــــــــــــــــــــان�ن م�ل� ال�ه� ال���ة وال���ة ل����ى ه�ا القان�ن ، " ق  ـــ١  . اس� القان�ن 

٢٠١٠ . "  

  

  

  

  )٢(فى ه�ا القان�ن ما ل� �ق�� ال��اق مع�ى آخ� :  ــــ٢     . تف���

ــــ�ی� یــــ��   " الأع�اء " ــــ� ال �ق�ــــ� بهــــ� أع�ــــاء ال��ل

  تع���ه�   ���ج� أح�ام ه�ا القان�ن،

ال�ع�� ���ج� �ق�� �ه الأم�� العام   " الأم�� العام "

  )،١(١٣أح�ام ال�ادة 

�ق�ــ� �ــه ال��ــارس ال�اصــل علــى م�هــل   " ال�ق�ى "

  م� ال��ارس ال�ان��ة ال�ق��ة،

�ق�ــ� �ــه  ال��ــارس ال�اصــل علــى درجــة   " ال�قانى "

  ال��ال�ر��س م� �ل�ة تق��ة،

�ق�ـــ� �ـــه ال��ـــارس ال�اصـــل علـــى خ�ـــ�ة   " ال�قانى الإخ��اصى "

للأســ� ال�ــى وتأه�ــل فــ�ق ال�ــامعى وفقــاً 

  �ق�ها   ال��ل�،

                                                 
  . ٢٠١٠ل��ة  ٨قان�ن رق�    )١(
 ��٢٠١٢ة ل ٢٠، قان�ن رق�  ٢٠١٢قان�ن ال�ع�یلات ال����عة ( الق�ان�� ال��أث�ة لانف�ال ج��ب ال��دان ) ل��ة    )٢(

. 



 ١٨

�ق�ـــ� �ـــه ال��ـــارس ال�اصـــل علـــى خ�ـــ�ة   " ال�قانى الإس���ار� "

���لــة ومــ�هلات عل�ــا وفقــاً للأســ� ال�ـــى 

  �ق�ها ال��ل�،

�ق�ـــــ� �ـــــه ال�قـــــانى الـــــ�� ���ـــــاز إخ��ـــــار   " ال�قانى ال�م�ل "

ال�مالــــــة وفقــــــاً لل�أه�ـــــــل وال��ــــــ�ة ال���لـــــــة 

  ل��ل�،ال�����ة وفقاً للأس� ال�ى �ق�ها ا

�ق�� �ه رئ�� ال��ل� ال�ع�� ���ج�   " ال�ئ�� "

  )،١(٥أح�ام ال�ادة 

�ق�� �ه أ� م� ال��لات ال�ى ت��ر     " ال��ل "

  ،١٥وفقاً لأح�ام ال�ادة 

�ق�ــ� �ــه ال��ــارس ال�اصــل علــى تأه�ــل   " العامل ال�اه� "

مه�ــــى مــــ� م�اكـــــ� ال�ــــ�ر�� ال�ه��ــــة فـــــى 

  م�الات ال�ه� ال���ة وال���ة، 

�ق�� �ه الق�� ال�� ی�د�ه ال��ارس     �� "" الق

لل�ه� ال���ة وال���ة ق�ل م�ارسة 

  ال�ه�ة ، ال�ل�� به�ا القان�ن ،

�ق�� بها ال��س�ات ال�عل���ة ال�ق��ة     " ال�ل�ات وال�عاه� 

  ال�ى ی�رس و����ج ف�ها ال��ارســـــــــــــــــــــــــــ�ن       وال��ارس"

  لل�ه� ال���ة وال���ة،

�ق�ــ� �ــه م�لــ� ال�هــ� ال���ــة وال�ــ��ة   ل��ل� " " ا

ال���ــــــأ ���جــــــ� أح�ــــــام هــــــ�ا ال�ــــــ�دانى 

  ،القان�ن 

  ألغ�� ،  " ال��ل� الف�عى "

�ق�ــ� �ــه  ال���ــ� الــ�� ��ــ�له ال��لـــ�   " ال���� الف�عى "

  )، ٤(���٣ج� أح�ام ال�ادة 

�ق�ـــــ� �ـــــه أ� شـــــ�� ��ـــــارس أ�ـــــاً مـــــ�   " ال��ارس "

ق�هــــــــا ال�هــــــــ� ال���ــــــــة وال�ــــــــ��ة ال�ــــــــى �



 ١٩

ال��لــ� ���جــ� لائ�ــة و�ــ�� ت�ــ��له �ــأ� 

مـــ� ال�ـــ�لات ال�ـــى ت�ـــ�ر وفقـــاً لأح�ـــام 

  ،١٥ال�ادة 

ذات ال�لة �ق�� بها ج��ع ال�ه�   ة وال���ة "" ال�ه� ال���

�ال��ائل ال���ة وال���ة ال�ى �ق�ها 

ال��ل� و���ر بها لائ�ة ولا ت��ل 

  ،لأ��اء وال��ادلة وأ��اء الأس�انا

�ق�ــــــ� �ــــــه الــــــ�ز�� الــــــ�� �ع��ــــــه رئــــــ��   " " ال�ز�� ال����

  ال��ه�ر�ة للإش�اف على ال��ل�  .

  

ل اا  

  اس

  ی��ــــــأ م�لــــــ� ��ــــــ�ى ، " ال��لــــــ� القــــــ�مى لل�هــــــ� ال���ــــــة  )١(  ـــ     ٣   إن�اء ال��ل� ومق�ه

  ق��ة وال���ة " ، وت�ـ�ن له ش���ة إع��ار�ة وصفة تعـــــــــــــــــــــــا       )٣(والإش�اف عل�ه

  وخات� عام .           

  ���ع ال��ل� لإش�اف ال�ز�� ال���� .  )٢(      

  ���ن مق� ال��ل� ب�لا�ة ال����م .  )٣(      

��ــ�ز لل��لــ� إن�ــاء وتأســ�� م�اتــ� ولائ�ــة ف�ع�ــة �ال�لا�ــات   )٤(

�ال���ـــ�� مـــع ســـل�ات ال�لا�ـــة و��ـــ�ن مقـــ� ال��اتـــ� �ع�اصـــ� 

  � ال��ل� .ال�لا�ات وت�اش� إخ��اصاتها ���ج� تف��� م

  

  )٤(.ألغ�� ـ     ٤

                                                 
 . ��٢٠١٢ة ل ٢٠، قان�ن رق� ٢٠١٢نف�ال ج��ب ال��دان) ل��ة ع�یلات ال����عة ( الق�ان�� ال��أث�ة لاقان�ن ال�    )٣(
 القان�ن نف�ه .   )٤(



 ٢٠

��ــ�ل ال��لــ� �قــ�ار مــ� م�لــ� الــ�زراء ب�ــاءً علــى ت�صــ�ة   )١ـ      (ـــ٥    ت���ل ال��ل�

  � ــــــــــــــــــال�ز�� ال���� �ع� ال��اور مع ال�هات ذات ال�لة م        . ودورته

مـ� ذو�  ٢١رئ�� ونائ� لـه وعـ�د مـ� الأع�ـاء  لا ��ـاوز 

العال�ة فـى م�ـالات ال�هـ� ال���ـة وال�ـ��ة ، ال���ة وال�فاءة 

وم��ل�ـــ�� لل�ل�ـــات وال�عاهـــ� والـــ�زارات وال�هـــات ال����ـــة ذات 

ال�لة وال���ف��ی� مـ� ال��مـة ، و��ـ�ن الأمـ�� العـام ع�ـ�اً 

  )٥(ومق�راً .

  ���د الق�ار م���ات ال�ئ�� والأم�� العام .  )٢(

  �� ال���� .ی�د� ال�ئ�� وأع�اء ال��ل� الق�� أمام ال�ز   )٣(

ت�ــ�ن مــ�ة ال��لــ� أر�ــع ســ��ات و��ــ�ز للــ�ز�� ال��ــ�� مــ�   )٤(

  ال�ورة لف��ة س�ة أشه� م�ى ما اق��� ال��ورة ذل� .

  

  

  �اف ـــــــــــــــــــ���ن ال��ل� م���اً ب�ضع ال��اسة العامة له و�ق�ارها والإش  ـــ٦  . إخ��اصات ال��ل�

م الإخـلال �ع�ـ�م مـا تقـ�م ت�ــ�ن علـى أع�الـه الف��ـة والإدار�ـة ، ومـع عـ�

  الآت�ة :لل��ل� الإخ��اصات 

ت��ـ�� وت�ـ��� ال�هـ� ال���ـة وال�ـ��ة وم�اق�ـة م�اول�هـا علـى   ( أ)

  ،ال�جه الأم�ل

(ب)   الق�ــــام �ال�قا�ــــة وال�ف�ــــ�� وضــــ�� ال��ارســــة ��ــــا ��ــــ�� ح�ا�ــــة 

ال����ع م� ال��ارسات ال�ا��ـة فـى  الق�ـاع العـام وال�ـاص 

ل�ـــــ�ام ب����ـــــ� ال�عـــــای�� والأســـــ� وال�ـــــ�ا�� وال�أكـــــ� مـــــ� الإ

ـــات  ـــ�ام ب��ق�ـــع العق�� ـــه ال�ـــ� فـــى حالـــة عـــ�م الال� الق�م�ـــة ول

  ،���ص عل�ها فى القان�ن أو ل�ائ�هال�

ت��یــ� ال�ــ�هلات وال�ــ�و� اللازمــة ل��ــ��ل أ� مــ� م�ارســى   )(ج

ـــة وال�ـــ��ة فـــى أ� مـــ� ال�ـــ�لات ال���ـــ�ص  ال�هـــ� ال���

                                                 
 . ��٢٠١٢ة ل ٢٠، قان�ن رق� ٢٠١٢نف�ال ج��ب ال��دان) ل��ة ( الق�ان�� ال��أث�ة �إع�یلات ال����عةقان�ن ال�     )٥(



 ٢١

مي لل�علــ�� �ــ�� مــع ال��لــ� القــ� ، �ال�� ١٥عل�هــا فــى ال�ــادة 

  ،العالي وال��� العل�ي

ـــــــات وال�عاهـــــــ� ال�ـــــــ�دان�ة   ( د) ـــــــات ل����ـــــــى ال�ل� عقـــــــ� الإم��ان

مى لل�علـ�� العـالى وال��ـ� والأج���ة �ال����� مع ال��ل� الق� 

  ، العل�ى

ــــــات ال�ه�ــــــة   (هـ)  ــــــع وأخلاق� وضــــــع ق�اعــــــ� لل�ــــــل�ك ال�ه�ــــــى ال�ف�

  ،ل��ارس�� بها� وق� لآخ� وت���� اوم�اجع�ها م

ال��ق�ــ� فــى أ� شــ��� ت�فــع إل�ــه فــى ج��ــع مــا ت�ــل لعل�ــه   ( و)

مـــ� م�الفــــات لل�ــــل�ك ال�ه�ــــى أو ال�ــــل�ك العــــام ��ــــا ی��ــــافى 

ة و�ت�ـــــاذ الإجـــــ�اء ال��اســـــ� و��امـــــة ال�هـــــ� ال���ـــــة وال�ـــــ��

  ،��أنها

 ت�ج�ـــه الأمــــ�� العــــام �ق�ــــ� أ� م�ــــارس فــــى ال�ــــ�ل ال��اســــ�  (ز )

  ،دة ت���لهل����ه أو ش��ه أو إعا

إع��ـــاد وت�ـــ��ل ال�اصـــل�� علـــى ال�ـــهادات ال�امع�ـــة وفـــ�ق   (ح)

مى لل�علـ�� العـالى وال��ـ� ال�امع�ة �ال����� مع ال��ل� القـ� 

  ،العل�ى

م�ا��ـــــة م�ارســـــى ال�هـــــ� ال���ـــــة وال�ـــــ��ة أو الأشـــــ�اص   (� )

حـ�ود إخ��اصـه  الآخـ��� فـى أ� مـ� ال��ـائل ال�ـى تقـع فـى

  ،أو واج�ات �ل م�ه�

�ــ��� الل�ــان والــ�وائ� ل��ــاع�ته فــى أداء أع�الــه وذلــ� وفقــاً ت  (� )

  لل�ائح .

  

  ���ن لل��ل� ال�ل�ات الآت�ة :  )١(   ــــ٧  . سل�ات ال��ل�

إصــــ�ار القــــ�ارات ال��اســــ�ة ��ــــأن أ� مــــ� ال��ــــائل   )أ (

  الآت�ة :



 ٢٢

ال�ل�ــات ال�ــى ��ــعها الأمــ�� العــام أمامــه   (أولاً)

ـــــى أول جل�ـــــة وذلـــــ� ��ق��ـــــى أح�ـــــام  ف

  (ز) ،�١٤ادة ال

شــ�� إســ� أ� مــ� ال��ارســ�� فــى ال�هــ�   (ثان�اً)

  ال���ة وال���ة أو إعادة ت���له ،

ت�ـــــ��ل ال�ـــــهادات فـــــ�ق ال�امع�ـــــة ال�ـــــي   (ثال�اً)

�قـــــ�ر اع��ادهــــــا �ال���ــــــ�� مــــــع ال��لــــــ� 

  الق�مي لل�عل�� العالي وال��� العل�ي ،

  إص�ار أم� �ال��ل�ف لأ� :  (ب)        

ال���ـــــــة وال�ـــــــ��ة  م�ـــــــارس فـــــــى ال�هـــــــ�  (أولاً)

لل��ـــ�ل أمامـــه أو أمـــام رئ��ـــه أو أ� مــــ� 

ل�انـه وذلـ� �غـ�ض إسـ���ا�ه فـى أ� مــ� 

ال��ــــائل ال�ــــى تــــ�خل فــــى حــــ�ود واج�اتــــه 

  و�خ��اصاته،

ش�� �ال���ر أمامه أو أمام رئ��ه أو   (ثان�اً)

أ� مـــــــــ� ل�انـــــــــه �غـــــــــ�ض أداء ال�ـــــــــهادة 

  ال�اصة ����� أمامه ،

��ـــ���ات أو شـــ�� أو جهـــة �إح�ـــار ال  (ثال�اً)

�ن لازمـــة الــ�فات� أو الأوراق أو غ��هـــا ت�ــ

  ،لل��� فى إج�اءات أمامه

شـ�� لل��ــ�ر أمامــه �غــ�ض ال��ضــ�ح   (را�عاً)

أمـــــــ� �قــــــع ضـــــــ��  أو ال�عل�ــــــ� علــــــى أ�

  .واج�اته و�خ��اصاته

م�اســـ�ة أ� مـــ� م�ارســـى ال�هـــ� ال���ـــة وال�ـــ��ة   )(ج

یــــ�ف� ال��ــــ�ل لأمــــ� ال��ل�ــــف ال�ــــادر إل�ــــه وفقــــاً 

ـــع أ� مـــ� ال�ـــ�اءلأح�ـــا ات م الفقـــ�ة (ب)(أولاً) وت�ق�

  ،ال����ص عل�ها فى ه�ا القان�ن 



 ٢٣

ف�ض ال�س�م وت��ی�ها بلائ�ة مال�ة ت��ر ���افقة   (د )

  :وزارة ال�ال�ة والإق��اد ال���ى، وال�س�م هى

ق�ـــ� اســـ� أ� مـــ� م�ارســـى ال�هـــ� ال���ـــة   (أولاً)

  ،ال���ةو 

ـــــــ�� ق��ـــــــة ال��ـــــــ�ة مـــــــ� ال�ـــــــ�ل ال�ـــــــى  (ثان�اً)  ی

  ،ت���لها م� ال�هات ال�ع���ة

الإســــ� ال�ــــ���ر فــــى ال�ــــ���ة ت��یــــ� ق�ــــ�   (ثال�اً)

  ،)(أولاً 

  ،ت���ل ال�هادات ف�ق ال�امع�ة  اً)(را�ع

  ،ت���ل الإع��اف �ال����  خام�اً) (

  ،ال��مات ال�ى ی�دیها ال��ل�  اً) (سادس

ال��افقـة علــى ال��ازنــة ال�ـ���ة ال�ــى �ق��حهــا الأمــ��   (هـ)

�� رفعهـا ل��لـ� الـ�زراء ��ـ�ها ال��لـ� و�ـالعام و�ع

  ،لإجازتها

  ،م العق�د اللازمة للق�ام �أع�الهإب�ا  ( و)

�لات �القـــــــ�ر الـــــــلازم لأداء ت�لـــــــ� العقـــــــارات وال��قـــــــ  ( ز)

  ،أع�اله

ــال��ع أو الإ��ــار أو الــ�ه�   (ح) ال��ــ�ف فــى م��ل�اتــه �

أو غ��ها م� ال���فات القان�ن�ة ف��ا عـ�ا العقـارات 

� ال��ـــ�ف ف�هـــا ال��ـــ�ل علـــى م�افقـــة ال�ـــى ��ـــ�� 

  م�ل� ال�زراء ،

  إص�ار الل�ائح ال�اخل�ة ل����� أع�اله و�ج��اعاته .  (� )

��ــ�ز لل��لــ� أن �فــ�ض أ� مــ� ســل�اته ال���ــ�ص عل�هــا   )٢(

) الى رئ��ه أو الأم�� العـام أو لأ� مـ� أع�ـائه ١فى ال��� (

  . أو أ� م� ل�انه وذل� �ال��و� وال��ا�� ال�ى ��عها

  



 ٢٤

ت�ـــ�أنف قـــ�ارات ال��لـــ� لل��ـــة الإســـ���افات خـــلال أســـ��ع مـــ� تـــار�خ   ــــ٨   إستئناف قرارات

  عل�ه �القــــــــــــــ�ار و��ــــــــــــــ�ز اس���اف ق�اراتها أمام ال�ز�� ال���� خلال       . ال��ل�

 أس��ع�� م� تار�خ العل� �الق�ار ، دون ال��اس ��� الل�� للق�اء .

  

  �ة ، ب�اءً على ــ����ع ال��ل� ثلاث م�ات على الأقل فى ال�  )١(       ـــ٩  . ت ال��ل�إج��اعا

دعــــ�ة مــــ� رئ��ــــه و��ــــ�ز لــــه فــــى حالــــة ال�ــــ�ورة أن یــــ�ع� 

لإج��ـــــاع �ـــــار� إذا رأ� ذلـــــ� ، أو ب�ـــــاءً علـــــى �لـــــ� ثل�ـــــى 

  الأع�اء .

ی�ـــ�أس الـــ�ئ�� إج��اعـــات ال��لـــ� وفـــى حالـــة غ�ا�ـــه ی�ـــ�أس   )٢(

وفى حالة غ�ا�ه ی��أس الإج��اع الع�� ال��  الإج��اع نائ�ه

  ���اره الأع�اء ال�اض��� .

����ــل ال��ــاب القــان�نى لإج��اعــات ال��لــ� ���ــ�ر أك�ــ�   )٣(

م� ن�ف الأع�ـاء وفـى حالـة عـ�م إك��الـه ، یـ�ع� الـ�ئ�� 

لإج��ــاع آخــ� �عــ� أســ��ع مــ� تار��ــه و��ــ�ن ذلــ� الإج��ــاع 

  قان�ن�اً �أ� ع�د .

ت ال��ل� �أغل��ة الأع�اء ال�اض��� وفـى حالـة ت�از ق�ارا  )٤(

  تعادل الأص�ات ���ن لل�ئ�� ص�ت م�جح .

) ت�ــاز وتعــ�ل اللــ�ائح ب�ل�ــى ٤مــع م�اعــاة مــا ورد فــى ال��ــ� (  )٥(

  أع�اء ال��ل� .

  

  ��� أن ت��ف� فى أ� م� أع�اء ال��ل� ال��و� الآت�ة :  ـــ١٠ .ش�و� ع���ة ال��ل� 

  �ال��لاد ، أن ���ن س�دان�اً   ( أ)      

أن ���ن م��لاً فى أ� م� ال��لات ال�اردة فى ه�ا القان�ن   (ب)

  ومارس ال�ه�ة ل��ة لا تقل ع� خ��ة ع�� س�ة ،

ـــه خـــلال خ�ـــ� ع�ـــ�ة ســـ�ة ال�ـــا�قة   (ج) ألا ��ـــ�ن قـــ� ســـ�� إدان�

ل��ش��ه أو تع���ه ، فـى ج���ـة ت�علـ� �ـآداب ال�ـل�ك ال�ه�ـى 



 ٢٥

� انهـــا لا ت�فـــ� مـــع أو �ال�ـــ�ف وال�ـــل�ك العـــام و�ـــ�� ال��لـــ

  ش�ف ال�ه�ة .

  

  ��ل� م��� الع�� فى أ� م� ال�الات الآت�ة :  ـــ١١   . خل� ال����

  ، ١٠فق� أ� م� ال��و� ال�اردة فى ال�ادة   ( أ)      

غ�ا�ــــــه دون إذن أوعــــــ�ر مق�ــــــ�ل مــــــ� ال��لــــــ� عــــــ� أر�عــــــة   (ب)

  إج��اعات دور�ة م��ال�ة،

  ،ق��ل الإس�قالة  (ج)

  ،م� الع���ةه ص�ور ق�ار �إعفاء  (د )

  ،ال�فاة  (هـ)

  )( أ)(ثان�اً) .١(٧ال��� م� ال��ل ��ق��ى أح�ام ال�ادة   )و (

  

  س�اب ال��ار إل�ها فى ال�ــــــــــــادة إذا خلى م��� أ� ع�� لأ� م� الأ  ــــ١٢  .ملء ال���� 

��� مل�ه �أس�ع ف�صة م���ة مـا لـ� ت�ـ� ال�ـ�ة ال���ق�ـة لل��لـ�  ،١١

، ولا ��ـ�ز مـلء ال���ـ� فـى هـ�ه ال�الـة إلا �عـ� تقل عـ� سـ�ة أشـه� 

  إن�هاء ال��ة العاد�ة .

  

  ال اث

  ان ام وال

  ى ــــــــــــام �ع��ه م�ل� ال�زراء ب�اءً علــــــــــــــ���ن لل��ل� أم�� ع  )١ـــ     (١٣   . تع��� الأم�� العام

� الإخ��اصــات ت�صـ�ة الــ�ز�� ، وذلــ� ل�أد�ـة ال�اج�ــات وت�ف�ــ

  وم�ارسة ال�ل�ات ال����ص عل�ها فى ه�ا القان�ن .

  ���د م�ل� ال�زراء ش�و� ع�ل الأم�� العام وم���اته .  )٢(      

�ع�� ال��ل� م��ل مـ� أحـ� العـامل�� �الأمانـة العامـة وذلـ�   )٣(

  ب��ص�ة م� الأم�� العام .



 ٢٦

  ��� على الأم�� العام أن :  ــــ١٤  . مهام الأم�� العام

���ــ� ج��ــع إج��اعــات ال��لــ� والل�ــان ال�ــى ���نهــا وفقــاً   أ)( 

  ،القان�ن والل�ائح ال�ادرة ���ج�هلأح�ام ه�ا 

��ـــ�ف علـــى تـــ�و�� وقـــائع إج��اعـــات ال��لـــ� والل�ـــان ��ـــا   (ب)

رة م�هـــا ��ـــ�ف علـــى ت�ز�عهـــا علـــى الأع�ـــاء مـــع حفـــ� صـــ� 

  ،لل�ج�ع إل�ها ع�� الل�وم

والإدار�ــــة لل��لــــ� مــــع  ��ــــ�ف علــــى ج��ــــع ال��ــــائل ال�ال�ــــة  (ج)

  ،سات ال��ل� وت�ج�هاتهم�اق�ة ح�� الأداء ف�ه وفقاً ل��ا

ـــــ�  )( د ـــــاده وحف ـــــ��� إجـــــ�اءات دعـــــ�ة ال��لـــــ� و�نعق ال�ـــــ�لات  ی

  ،ال�اصة وم�ات�ات ال��ل�

�عــ� تق��ــ�اً ســ���اً فــى شــه� د��ــ��� مــ� �ــل ســ�ة عــ� أع�ــال   (هـ)

��ــ�ن ال��لــ� فــى ال�ــ�ة ال���ه�ــة �عــ� إع��ــاده مــ� ال��لــ� ل

�ــــع م�جعـــاً لأع�ــــال ال��لـــ� و��ســــل ن�ــــ�ة م�ـــه للــــ�ز�� وج�

  ،ال�هات ال���لة فى ال��ل�

  ،على أع�ال ال���ل فى حالة غ�ا�ه الإش�اف  )(و

أن ��ـــع أمـــام ال��لـــ� فـــى أول إج��ـــاع لـــه أ� �لـــ� غ�ـــ�   )(ز

م���ف ل��و� ال����ل وذل� ل���ر الأخ�� قـ�اره ��ق��ـى 

  )(أ )(أولاً) ،١( ٧أح�ام ال�ادة 

أن �ق�� فى ال��ل ال��اس� اس� أ� ش�� ی�ق�م إل�ه ��ل�   (ح)

لل��ـــ��ل و��ـــ�ن م�ـــ��ف�اً ل�ـــ�و� ال��ـــ��ل وفقـــاً لأح�ـــام هـــ�ا 

وأن ��ـــ�ن قـــ� دفـــع ال�ســـ�م ئح ال�ـــادرة ���ج�ـــه القـــان�ن واللـــ�ا

  ،ال�ق�رة

ت�ف�ــ� وم�ا�عــة قــ�ارات وت�ج�هــات ال��لــ� ف��ــا ی�علــ� �إعــادة   )(� 

صـ�رة مـ�  ال����ل أو ش�� أ� م�ارس م� ال�ـ�ل و�رسـال

  ،الق�ار لل�هات  ال����ة

�فى وذلــ� �غــ�ض رفــع إســ�ه إخ�ــار ال��لــ� �ــأ� م�ــارس تــ  (�)

  ،م� ال��ل



 ٢٧

ل���ـــع ال�امعـــات ال�ـــى �ع�ـــ�ف بهـــا ال��لـــ�  إصـــ�ار ســـ�ل  (ك)

ـــ� فـــى والإح�فـــا� �ـــه و�ضـــافة أ� جام عـــة �ع�ـــ�ف بهـــا ال��ل

  ،ال���ق�ل

  ،�ل س�ة أشه� رفع تقار�� ع� أداء ال��ل�  (ل)

ـــــ�   ( م) ـــــة ال�ـــــى �ع��ـــــ�ها ال��ل ت�ـــــ��ل ال�ـــــهادات فـــــ�ق ال�امع�

  و���ر ق�ار  ب����لها،

�ق��ـى هـ�ا القـان�ن ت�و�� ع�او�� �ل ال��ارس�� ال���ل�� �  ( ن)

ا وصــــله فــــى ال�ــــ�ل ال��اســــ� وتعــــ�یل هــــ�ا الع�ــــ�ان م�ــــى مــــ

  ،إخ�ار م� ال��ارس ال����ر

إعــ�اد ال�ــ�لات ال�ــى ��ــ�رها ال��لــ� ���جــ� أح�ــام ال�ــادة   (س)

و��عهـــا ون�ـــ�ها �ـــل خ�ـــ� ســـ��ات علـــى الأقـــل أو وفقـــاً  ١٥

�� ف�هـا لا ل��ج�هات ال��ل� وذل� �عـ� ال�أكـ� مـ� أن ال��ـ�ل

  ،ا على ق�� ال��اةزال� 

  أ� مهام أخ�� ت��دها الل�ائح .  )(ع

  

رال اا  

  ال

  ���ر ال��ل� ال��لات ال�اصة �ق�� أس�اء ال��ارس�� فى   )١(    ــــ١٥    . ال��لات

  م�ال ال�ه� ال���ة وال���ة ، على ال�جه ال���� أدناه :

  ،ال��ل ال��ه���  ( أ)

  ،ال��ل ال�ائ�  (ب)

  ،�ال ال�ه�ةس�لات الع  (ج)

  ،س�لات ال�ق����/ ال�قان���  ( د)

  ،س�لات ال�قان��� الأخ�ائ���  (هـ)

  ،ال�قان��� الإس��ار��� وال�مالاتس�ل   )( و

  ال��ل ال��ق� (الأجان�) .  )ز (



 ٢٨

) أن ��ــــ�ر أ� ��١ــــ�ز لل��لــــ� مــــع م�اعــــاة أح�ــــام ال��ــــ� (  )٢(

 س�لات أخ�� ی�اها ض�ور�ة .

ل�ـــ�و� اللازمـــة للق�ـــ� فـــى ال�ـــ�ل ت�ـــ�د اللـــ�ائح ال�ـــ�هلات وا  )٣(

  ال��اس� .

  

 ��ــ�ن أ� مــ� ال��ارســ�� فــى ال�هــ� ال���ــة وال�ــ��ة مــ�هلاً ل��ارســة   ـــ١٦   إم��ازات ال����ل

  ال�ه�ة �ع� ق�� اس�ه فى ال��ل وذل� على ال�جه الآتى :     فى ال��لات .

،  تلاالإخ��اصـــ��� والإس��ـــار��� وال�مـــا /ســـ�ل ال�قـــان���   ( أ)

�هــل ال��ــارس ل��ارســة ال�ه�ــة �أخ�ــائى/ إس��ــار�/ الــ�� ی

� ال���ة وال���ة ال�ى ت��� زم�ل فى أ� م� ف�وع ال�ه

  ،ف�ها

ال��ل ال��ق� ال�� ی�هل ال��ارس الأج��ـى ���ارسـة ال�ه�ـة   (ب)

مــع أ� جهــة ی�عاقــ� معهــا شــ���ة م�افقــة ال��لــ� �ال��ارســة 

  العامة لل�ه�ة وفقاً لل��ل�ة العامة ،

ل ال��ه��� ال�� ی�هل ال��ـارس لف�ـ�ة الإم��ـاز ل��ارسـة ال��  (ج)

  ال�ه�ة ت�� إش�اف ال��ارس�� ال��هل�� وعلى م���ل��ه� .

  

على ال�غ� م� أح�ام أ� قان�ن آخ� لا ���ز ال��خ�� لأ� م�ارس ،   ــــ١٧     وج�ب الق��

  �ز ـــــــــــــــــــــــ، ��ا لا ��فى أ� م� الق�اع�� العام وال�اص م�ارسة ال�ه�ة    . فى ال��ل

إســ���ام أ� شـــ�� ل��ارســة ال�ه�ـــة إلا إذا �ـــان م�ــ�لاً فـــى أ� مـــ� 

  . ١٥ال��لات ال����ص عل�ها فى ال�ادة 

  

  ادة ــــــــــــــــتع��� أ� م� ال��لات ال�ى ���رها ال��ل� ���ج� أح�ام ال�  ــــ١٨   .ح��ة ال��لات

هــا تــ� ق�ــ�ه� وفقــاً لأح�ــام ح�ــة قا�عــة لل�لالــة علــى أن ال�ق�ــ�ی� ف� ١٥

هــ�ا القــان�ن ، و�ع��ــ� خلــ� ال�ــ�ل مــ� أ� أســ�اء مــا لــ� ی��ــ� الع�ــ� 

  ح�ة قا�عة على ع�م ال����ل .

  



 ٢٩

��� على ال��س�ات ال���ة وال���ة ال�ى �ع�ل ل�یها أ� م�ارس أن   ـــ١٩   حف� ال��ل ال�ائ�

  تل��م �ال��و� الآت�ة :    . وال�لاح� ال�ا�عة له

ـــ  ( أ) ـــ�ائ� ال�ـــ���ر فـــى ال�ـــادة ت�ـــ�ف� � آخ� ن�ـــ�ة مـــ� ال�ـــ�ل ال

  ) وأ� ملاح� تا�عة له ،١(١٥

ألا ت�عامل إلا مع ال��ارسـ�� ال��ـ�ل�� �ال�ـ�ل الـ�ائ� أو أ�   (ب)

مــ� ال�لاحــ� ال�ا�عــة لــه أو إذا أبــ�ز ال��ــارس شــهادة مع��ــ�ة 

  م� ال��ل� ت��� ت���له فى ال��ل .

  

  ال اس

  ص ارنم ووات ار وا

ی�د� م�ارس ال�هـ� ال���ـة وال�ـ��ة ق�ـل م�ارسـة ال�ه�ـة الق�ـ� الـ�ارد   ـــ٢٠   ق�� م�ارس ال�ه�

  ه إذا ــــــــــــــــــام ال��ل� أو رئ��ــــــــــفى ال��ول ال�ل�� به�ا القان�ن وذل� أم    . ال���ة وال���ة

  اق��� ال��ورة ذل� .

  

  

  ى ج��ع ال��ارس�� الإل��ام �ال�اج�ات الآت�ة :��� عل  ـــ٢١   واج�ات م�ارس

  الإل��ام �ال�ل�ك ال�ه�ى ال�ف�ع أو ال�ل�ك العام ال�� ی��افى   أ) (  . ال�ه�ة ال���ة وال���ة

  مع ��امة وأخلاق�ات ال�ه�ة ،

  الإل��ام �ع�م م�ارسة ال�ه�ة ق�ل ت���ل اس�ه فى ال��ل ،  (ب)

(�) �٦ أح�ـام ال�ـادة ال�د على ال��ل� ع�ـ� م�ا���ـه ���جـ  (ج)

ــــار�خ ت��یــــ�  ــــ� م�اســــ� مــــ� ت ــــى أن ��ــــ�ن ذلــــ� ق�ــــل وق عل

  ال��ل� ل��عاد اس�لام ال�د ،

الإل�ــ�ام �ــأم� ال��ل�ــف �ال��ــ�ر ال�ــادر إل�ــه ���جــ� أح�ــام   (د )

)(ب) (أولا) فى ال��ان وال�مان ال���دی� فى ذل� ١(٧ال�ادة 

  الأم� أو تق��� ع�ر مق��ل ،

نــه ال�ــ��ح و�خ�ــاره فــى حالــة تغ��ــ� ذلــ�   ��ــ� ال��لــ� �ع��ا  (هـ)

  الع��ان ،



 ٣٠

، ق�ـل ال�ـ�ء د فى ال��ول ال�ل�ـ� بهـ�ا القـان�ن أداء الق�� ال�ار   )و (

  فى م�ارسة ال�ه�ة .

  

ـــه أمـــ� ت�ل�ـــف �ال��ـــ�ر ���جـــ�   ـــ٢٢   واج�ات الأش�اص ـــى �ـــل شـــ�� ��ـــ�ر إل� ��ـــ� عل

  أن :(را�عاً)، (ثان�اً)،(ثال�اً) و )(ب)١(٧أح�ام ال�ادة     .)٦(الآخ���

  ���� فى ال�مان وال��ان ال���د فى ذل� الأم� ،  ( أ)      

���ـــــ� ج��ـــــع ال��ـــــ���ات والـــــ�فات� والأوراق وغ��هـــــا ال�ـــــى   (ب)

) (ب)(ثال�ــاً) ، ١( ��٧ل�هــا ال��لــ� ��ق��ــى أح�ــام ال�ــادة 

  وأن �ق�مها إل�ه ،

���ــ� إجا�ــة �املــة وصــادقة علــى الأســ�لة ال�ــى ی�جههــا إل�ــه   )(ج

  � وذل� وفقاً لعل�ه و�ع�قاده .ال��ل

  

     لا ��ــــــ�ز إج�ــــــار أ� شــــــ�� لـــــــلإدلاء �ــــــأ� شــــــهادة ت��مــــــه و��ـــــــ�ح   ـــ ٢٣  ض�انات الأش�اص

  � �أداء ـــــــــــ� ف��ا ی�علــــــــال��انات ال�ى ی���ع بها أ� شاه� أمام ال��اك       . الآخ���

  اق أو غ��ها .شهاداته أو تق��� أ� م� ال�����ات أو ال�فات� أو الأور 
  

مع ع�م الإخلال ��ل�ات ال��ل� فى ت�ـ��ل أ� ل��ـة ی�اهـا   )    ١(  ـ    ــ٢٤  الف�ع�ة ال��ال�

    لازمـــــــة ل��ـــــــاع�ته فـــــــى أداء واج�اتـــــــه وت�ف�ـــــــ� إخ��اصـــــــاته      ال�����ة ، 

  :وم�ارسة سل�اته ���ن لل��ل� سل�ة ت���ل       الل�ان ال�ائ�ة

  ع�ة م����ة ،ل�ان ف�   ( أ)      . وال�وائ� ال����ة

  الل�ان ال�ائ�ة وذل� على ال�جه الآتى :  (ب)

  ال�عل�� فى �ل ال�ه� ال���ة وال���ة ،  (أولاً)

  ال�ل�ك ال�ه�ى وسلامة الأداء ،  (ثان�اً)

  ال��او� ،  (ثال�اً)

  ال���ن ال�ال�ة والإدار�ة ،  (را�عاً)

  ،� ل��ة ی�� ال��ل� أه��ة ت���لهاأ(خام�اً) 

                                                 
  . ١٩٧٤ل��ة  ٤٠قان�ن رق�    )٦(



 ٣١

  لى ال�جه الآتى :، وذل� عال�وائ�  (ج)

ــــــ�ة تق�ــــــ�� ال�ــــــهادات لل�ــــــ�ادر ال�ق��ــــــة   (أولاً) دائ

  �غ�ض ال����ل ،

دائــــــ�ة تق�ــــــ�� ال�ــــــهادات لل�ــــــ�ادر ال�قان�ــــــة   (ثان�اً)

  �غ�ض ال����ل ،

  دائ�ة ال���� ،    (ثال�اً)

  أ� دائ�ة ی�� ال��ل� أه��ة ت���لها .    (را�عاً)

م�ق�ــة وذلــ� ��ــ�ز لل��لــ� أن ��ــ�ل �قــ�ار ل��ــة  أو ل�ــان   )٢(

ل��ـاع�ته فــى أداء أع�الـه علــى أن ت��هــى أع�ـال تلــ� الل�ــان 

  �إن�هائها م� أداء مهامها ال��لفة بها .

��ــــ�ز لأ� ل��ــــة أو دائــــ�ة یــــ�� ت�ــــ��لها ���جــــ� أح�ــــام هــــ�ا   )٣(

القـــان�ن أن ت�ـــ� لع�ـــ���ها أ� مـــ� م�ارســـى ال�هـــ� ال���ـــة 

وال�ـــ��ة مـــ� داخـــل ال��لـــ� أو مـــ� خارجـــه أو أ� شـــ�� 

� ت�اه م�اسـ�اً ل��ـ�ر جل�ـاتها وذلـ� ل��ـار��ها فـى نقـاش آخ

أ� م�ضــــــ�ع علــــــى ألا ��ــــــ�ن لــــــ�ل� ال��ــــــارس أو ال�ــــــ�� 

  ال����ر أ� ح� فى ال����� .

ح�ــ�ر أ� مــ� جل�ــات الل�ــان ال�ائ�ــة والــ�وائ� وأن ��ــ��ك   )٤(

فى ال�قاش علـى ألا ��ـ�ن لـه ال�ـ� فـى ال��ـ��� مـا لـ� ��ـ� 

  ل�ل� الل��ة .أصلاً م� الأع�اء ال�ع���� 

ت��د الل�ائح ���قة ت�ـ��ل الل�ـان ال�ائ�ـة والـ�وائ� والع�ـ��ة   )٥(

  ف�ها و�خ��اصاتها وسل�اتها و�ج�اءات أع�الها .

��ـــــــــــ�د ال��لـــــــــــ� ت�ـــــــــــ��ل الل�ـــــــــــان ال��ق�ـــــــــــة وع�ـــــــــــ���ها   )٦(

  و�خ��اصاتها و�ج�اءات أع�الها .
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  ال ادس

رات واوا م اا  

  ت���ن ال��ارد ال�ال�ة لل��ل� م� الآتى :  ـــ٢٥  رد ال�ال�ةال��ا

  ،ما ت���ه له ال�ولة م� إع��ادات  ( أ)      لل��ل�.

  ،)( د)١(�٧ها ���ج� أح�ام ال�ادة ال�س�م ال�ى ی���ل عل  (ب)      

  الأم�ال ال�ى ی���ل عل�ها ع� ���� :  (ج)      

  ،ب�ع ال����عات ال�ى ���رها  )(أولاً         

  الق�وض وال��ح واله�ات،  )(ثان�اً         

  أ� م�ارد مال�ة أخ�� ی�اف� عل�ها ال��ل� .  )د (      

  

  اً للأس� ــــــــــ�ق�م ال��ل� ��ف� ح�ا�ات ص���ة وم���فاة لأع�اله وفق  ـــ٢٦   حف� ال��ا�ات

ال��اســــــ��ة ال�ــــــل��ة ال���ــــــ�ص عل�هــــــا �قــــــان�ن الإجــــــ�اءات ال�ال�ــــــة   وال�فات� وال��اجعة .

  واللائ�ة ال�ادرة ���ج�ه . �٢٠٠٧ة وال��اس��ة ل�

  

  ���ح الأع�اء ال��افآت ال�ى ���دها م�ل� ال�زراء ب�اء على ت�ص�ة   ـــ٢٧  . م�افآت الأع�اء

  ال��ل� .

  

  �ق�م دی�ان ال��اجعة الق�مى ���اجعة ح�ا�ات ال��ل� �ع� نها�ة �ل   ـ٢٨     .ال��اجعة 

  س�ة مال�ة .

  

  

الأمــ�� العــام لل��لــ� ســ���اً ، فــى مــ�ة لا ت�ــاوز ســ�ة أشــه� مــ�  ی�فــع  ـــ٢٩   ال��اميب�ان ال��اب 

نها�ــة ال�ــ�ة ال�ال�ــة ب�انــاً �ال��ــاب ال��ــامى لل��لــ� ، م�ــ���اً �ــأ�     وتق��� دی�ان ال��اجعة 

  تق��� م� دی�ان ال��اجعة الق�مى ���د ه�ا ال��ان و��فع ال��ل� ب�وره       . الق�مى

  � الى م�ل� ال�زراء .ن��ة م� ال��ان وال�ق��� ال����ر�

  

  



 ٣٣

ل اا  

  اوى وات واوت

  ���ز لأ� ش�� ت��ر م� أ� أفعال ت�ت�� �ال��الفة   )١ـــ    (٣٠  . ال��او� 

لأح�ـام ه�ا القان�ن أن ی�فع شـ��اه الـى ال��لـ� لل��ق�ـ� ف�هـا 

وم� ث� إت�اذ الإج�اء ال��اسـ� ��ـأنها ��ق��ـى أح�ـام ال�ـادة 

  . )(ب)١(٧

��ـ�ز ل�ـل م�ــارس رفـ� ت�ـ��ل اســ�ه فـى ال�ـ�ل أو صــ�ر   )٢(

ق�ار م� ال��ل� ���� اس�ه م� أ� مـ� تلـ� ال�ـ�لات أن 

  ���أنف ذل� الق�ار لل�ز�� و���ن ق�ار ال�ز�� نهائ�اً .

  

  �ع� م�ت��اً ل��الفة �ل م�ارس ی�ف� ال���ل لأم� ال��ل�ف �ال���ر   ـــ ٣١    .ال��اءات 

)(ج) ، وت�قـع عل�ـه أ� مـ� ال�ـ�اءات ١(٧م ال�ادة و��اس� وفقاً لأح�ا

  الآت�ة :

  لف� ال���،  ( أ)      

  ،ال����خ  (ب)      

  ،الإن�ار  (ج)      

  ،إ�قافه م�ق�اً ع� م�ارسة ال�ه�ة  )د (      

  ) .)(أ )(ثان�اً ١(���٧ج� أح�ام ال�ادة ال��� م� ال��ل   (هـ)      

  

  � ن� فى أ� قان�ن آخ� �ع��� ج���ة  مع ع�م الإخلال �أ  )١(   ـــ٣٢  . ال��ائ� والعق��ات

  وف� أح�ام ه�ا القان�ن أ� م� الأفعال الآت�ة ، وهى :

  ،م�ارسة ال�ه�ة م� غ�� تأه�ل  ( أ)

  ،رسة ال�ه�ة دون ال����ل فى ال��لم�ا  (ب)

ق�ـــ� الإســـ�عانة �ـــه للق�ـــ� الإدلاء �ـــأ� ب�ـــان �ـــاذب �  (ج)

  ،فى ال��ل

اق أو ات� والأور ال��و�� فـى أ� مـ� ال��ـ���ات والـ�ف  ( د)

  ،غ��ها ال�ى ت�عل� �ال����ل



 ٣٤

م�ـــاع�ة أ� شـــ�� لل��ـــ��ل فـــى ال�ـــ�ل إذا �ـــان   (هـ)

ال�ــــ���ر غ�ــــ� م�هــــل ل��ارســــة �علــــ� أن ال�ــــ�� 

  ،ال�ه�ة

دان ال���� على أ� ش�� ��ارس ال�ه�ة فـى ال�ـ�   ( و)

  ،دون أن ���ن م��لاً فى ال��ل

الإم��ـــاع عـــ� تقـــ��� ال��ـــاع�ة ال���ـــة لأ� شـــ��   (ز)

  ع�� ال��ورة وفى ح�ود إخ��اصه ال�أذون له .

مــع عــ�م الإخــلال �ــأ� نــ� فــى أ� قــان�ن آخــ� �عاقــ� �ــل   )٢(

  ش�� ��الف أح�ام:

) �ال�ــ�� ل�ــ�ة لا تقــل عــ� ١الفقــ�ة (أ ) مــ� ال��ــ� (  ( أ)

  ،ة ولا ت�اوز س�ع س��ات و�الغ�امةس�

) �ال�ــ�� ل�ــ�ة لا تقــل عــ� ١الفقــ�ة (ب) مــ� ال��ــ� (  (ب)

  ،و�الغ�امة أو �العق����� معاً ه� س�ة أش

) �ال�ـــ�� ل�ـــ�ة لا ت�ـــاوز ١الفقـــ�ة (ج ) مـــ� ال��ـــ� (  (ج)

  ،��ا ت��ز معاق��ه �الغ�امة أ��اً س�ع س��ات 

) �ال�ـــ�� ١الفقـــ�ات (د ) ، (هــــ) و(و ) مـــ� ال��ـــ� (  (د )

��ـــا ل�ــ�ة لا تقــل عــ� ســ�ة ولا ت�ــاوز ســ�ع ســ��ات 

  ،ت��ز معاق��ه �الغ�امة أ��اً 

) �ال�ـــ�� ل�ـــ�ة لا ت�ـــاوز ١ة (ز ) مـــ� ال��ـــ� (الفقـــ�   (هـ)

  س�ة أو �الغ�امة أو �العق����� معاً .

)(ب)(ثان�ا)،(ثال�ـــــا) ١(٧كـــــل شـــــ�� ��ـــــالف أح�ـــــام ال�ـــــادة   )٣(

و(را�عا) �عاق� �ال��� ل��ة لا ت�اوز شه�اً أو �الغ�امـة ال�ـى 

  ت��دها ال����ة أو �العق����� معاً .



 ٣٥

  

ز لل��ل� �ال��ـاور مـع الـ�ز�� أن ��ـ�ر اللـ�ائح والق�اعـ� والأوامـ� ���   ـــ٣٣   سل�ة إص�ار الل�ائح

  �م ــــــــــقـ�م ما تــــــــــ، ومع ع�م الإخلال �ع�للازمة ل��ف�� أح�ام ه�ا القان�ن ا    . والق�اع� والأوام�

  ���ز أن ت�� تل� الل�ائح والق�اع� والأوام� على الآتى :

ل���ــة وال�ــ��ة ال���لفــة ت��یـ� ال��ــ��ات فــى ال����ــات ا  ( أ)

  ،�عارض مع ال����ات ال���ة الأخ�� ���� لا ت

  ،ق�اع� آداب ال�ل�ك ال�ه�ى  (ب)

  ن�اذج ال��لات وال�����ات الأخ�� ،  (ج)

  ،ق�اع� ت���� ال��لات والق�� ف�ها  ( د)

��ــــارات وال�ــــ�و� ال��ل��ــــة ال�ــــ�هلات وف�ــــ�ات ال�ــــ�ر�� والإخ  (هـ)

  ،لل����ل

  ،ال��ل� وت���� س��ها وض�� الع�ل اءاتق�اع� ض�� إج�   (و )

  ،إج�اءات ن�� ال��او�   (ز)

  ،ال��اور مع جهات الإخ��اصف�ض وت��ی� ال�س�م �  )(ح

لائ�ة ب���ی� أس�اء ال�ه� ال���ة وال���ة ال�ع��ف بهـا مـ�   )(�

  ال��ل� .

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 ٣٦

  

  

  ج�ول ق�� رئ�� وأع�اء ال��ل�

  ) )٣( ٥( أن�� ال�ادة 

  

 ........................... ��ـــــف�ى ......................... أق�ـــــ� �ـــــا�أنـــــا .........

 ���ج� قـان�ن م�لـ� ال�هـ� ال���ـة وال�ـ��ة ل�ـ�ة 
ّ
وأن  ٢٠١٠الع��� أن أؤد� ال�هام ال���لة الى

أع�ــل علــى ت�ف�ــ�ها ��ــل تفــان و�خــلاص وأن أحــاف� علــى ســ��ة أع�ــال ال��لــ� وم�اولاتــه وت�صــ�اته 

   لإتقان ع�لى وت���� ال��ل� والإرتقاء �ه .وأن أسعى جاه�اً 

  

  �الله على ما أق�ل شه��

  

  

  

  

  

  ج�ول ق�� م�ارسى ال�ه� ال���ة وال���ة

  )٢٠( أن�� ال�ادة 

  

  أق�� �ا� الع��� :

  أن أراق� الله فى مه��ى .  ـ

ل�ع�ـ� أن أك�ن على ال�وام م� أس�اب رح�ـة الله ، �ـاذلاً رعـای�ى و�ه��ـامى ال�ه�ـى للق��ـ� وا  ـ

وال��ی� والع�و وال��� وال�ئ والغ�ى والفق�� س�اس�ة ع��� ج��ع ال�اس مـ� جـ�� وملـة 

  ودی� وف�� .
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	اسم القانون .	1ـــ	يسمى هذا القانون ، " قانون مجلس المهن الطبية والصحية لســـــــــــــــــــــــــــنة 
	2010 " .
	تشكيل المجلس 	 5ــــ      (1)	يشكل المجلس بقرار من مجلس الوزراء بناءً على توصية ودورته .				الوزير المختص بعد التشاور مع الجهات ذات الصلة مــــــــــــــــــن 
	رئيس ونائب له وعدد من الأعضاء  لا يجاوز 21 من ذوى الخبرة والكفاءة العالية فى مجالات المهن الطبية والصحية ، وممثليين للكليات والمعاهد والوزارات والجهات البحثية ذات الصلة والمستفيدين من الخدمة ، ويكون الأمين العام عضواً ومقرراً .(5)
	إختصاصات المجلس .	6ـــ	يكون المجلس مختصاً بوضع السياسة العامة له وإقرارها والإشـــــــــــــــــــراف 
	على أعماله الفنية والإدارية ، ومع عدم الإخلال بعموم ما تقدم تكون للمجلس الإختصاصات الآتية :
	سلطات المجلس .	7ــــ	 (1)	يكون للمجلس السلطات الآتية :
	إجتماعات المجلس .	9ـــ     	(1)	يجتمع المجلس ثلاث مرات على الأقل فى الســنة ، بناءً على 
	دعوة من رئيسه ويجوز له فى حالة الضرورة أن يدعو لإجتماع طارئ إذا رأى ذلك ، أو بناءً على طلب ثلثى الأعضاء .
	شروط عضوية المجلس . 10ـــ	يجب أن تتوفر فى أى من أعضاء المجلس الشروط الآتية :
	ملء المنصب .	12ــــ	إذا خلى منصب أى عضو لأى من الأسباب المشار إليها فى المــــــــــــادة 
	11، يجب ملئه بأسرع فرصة ممكنة ما لم تكن المدة المتبقية للمجلس تقل عن ستة أشهر ، ولا يجوز ملء المنصب فى هذه الحالة إلا بعد إنتهاء المدة العادية .
	مهام الأمين العام .	14ــــ	يجب على الأمين العام أن :
	السجلات .		15ــــ    (1)	يصدر المجلس السجلات الخاصة بقيد أسماء الممارسين فى 
	مجال المهن الطبية والصحية ، على الوجه المبين أدناه :
	وجوب القيد		 17ــــ	على الرغم من أحكام أى قانون آخر لا يجوز الترخيص لأى ممارس ، فى السجل .		ممارسة المهنة فى أى من القطاعين العام والخاص، كما لا يجـــــــــــــــــــــــوز 
	إستخدام أى شخص لممارسة المهنة إلا إذا كان مسجلاً فى أى من السجلات المنصوص عليها فى المادة 15 .
	حجية السجلات.	 18ــــ	تعتبر أى من السجلات التى يصدرها المجلس بموجب أحكام المــــــــــــــــادة 
	15 حجة قاطعة للدلالة على أن المقيدين فيها تم قيدهم وفقاً لأحكام هذا القانون ، ويعتبر خلو السجل من أى أسماء ما لم يثبت العكس حجة قاطعة على عدم التسجيل .
	قسم ممارس المهن	 20ـــ	يؤدى ممارس المهن الطبية والصحية قبل ممارسة المهنة القسم الوارد الطبية والصحية .		فى الجدول الملحق بهذا القانون وذلك أمــــــــــام المجلس أو رئيســــــــــــــــــه إذا 
	اقتضت الضرورة ذلك .
	واجبات ممارس	 21ـــ	يجب على جميع الممارسين الإلتزام بالواجبات الآتية :
	واجبات الأشخاص	 22ـــ	يجب على كل شخص يصدر إليه أمر تكليف بالحضور بموجب الآخرين(6).		أحكام المادة 7(1)(ب) (ثانياً)،(ثالثاً) و(رابعاً)، أن :
	ضمانات الأشخاص	23 ـــ	لا يجوز إجبار أى شخص للإدلاء بأى شهادة تجرمه ويمنح      الآخرين .			 الضمانات التى يتمتع بها أى شاهد أمام المحاكــــــــم فيما يتعلـــــــــــق بأداء 
	شهاداته أو تقديم أى من المستندات أو الدفاتر أو الأوراق أو غيرها .
	المجالس الفرعية	24ـــ    	(1)    	مع عدم الإخلال بسلطات المجلس فى تشكيل أى لجنة يراها المتخصصة ، 			لازمة لمساعدته فى أداء واجباته وتنفيذ إختصاصاته    اللجان الدائمة			وممارسة سلطاته يكون للمجلس سلطة تشكيل :
	الأحكام المالية والحسابات والمراجعة
	الموارد المالية	25ـــ	تتكون الموارد المالية للمجلس من الآتى :
	مكافآت الأعضاء .	27ـــ	يمنح الأعضاء المكافآت التى يحددها مجلس الوزراء بناء على توصية 
	المجلس .
	بيان الحساب الختامي	 29ـــ	يرفع الأمين العام للمجلس سنوياً ، فى مدة لا تجاوز ستة أشهر من وتقرير ديوان المراجعة 		نهاية السنة المالية بياناً بالحساب الختامى للمجلس ، مصحوباً بأى القومى .			تقرير من ديوان المراجعة القومى بصدد هذا البيان ويرفع المجلس بدوره 
	نسخة من البيان والتقرير المذكورين الى مجلس الوزراء .
	الجزاءات .		31 ـــ	يعد مرتكباً لمخالفة كل ممارس يرفض المثول لأمر التكليف بالحضور 
	ويحاسب وفقاً لأحكام المادة 7(1)(ج) ، وتوقع عليه أى من الجزاءات الآتية :
	الجرائم والعقوبات .	32ـــ   (1)	مع عدم الإخلال بأى نص فى أى قانون آخر يعتبر جريمة  
	وفق أحكام هذا القانون أى من الأفعال الآتية ، وهى :
	سلطة إصدار اللوائح	 33ـــ	يجوز للمجلس بالتشاور مع الوزير أن يصدر اللوائح والقواعد والأوامر والقواعد والأوامر .		اللازمة لتنفيذ أحكام هذا القانون، ومع عدم الإخلال بعمــــــــــوم ما تـقــــــــــدم 
	يجوز أن تنص تلك اللوائح والقواعد والأوامر على الآتى :
	والله على ما أقول شهيد





